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Aosta, 27/02/2024 e Prot. n. 3376, Rep. n. 15/2024

CONSIGLIO DELL’UNIVERSITA

DELIBERAZIONE ADOTTATA NELLA SEDUTA DEL 27 febbraio 2024

Partecipano alla trattazione della seguente deliberazione:

12/01 - Proroga dell’incarico di un dirigente di secondo livello nell’ambito dell’Area
Didattica e Servizi agli studenti della Direzione generale dell’Universita della Valle d’Aosta
— Université de la Vallée d’Aoste, conferito con deliberazione del Consiglio dell’Universita
n. 23, del 28 febbraio 2019.

Nominativo Ruolo F C |A |As |Nc
Renzo Testolin Presidente X
Manuela Ceretta Rettrice X
Lucia Ravagli Ceroni Direttore Generale X
Gianmario Raimondi Rappresentante dei X
Professori di ruolo
Roberto Franzé Rappresentante dei X
Ricercatori
Jacopo Scali Rappresentante degli X
studenti
Matteo Rigo Rappresentante del X
personale tecnico -
amministrativo
Jean-Pierre Guichardaz Assessore ai Beni e X
attivita culturali,
Sistema educativo e
Politiche per le relazioni
intergenerazionali
Gianni Nuti Sindaco della citta di X
Aosta
Alex Micheletto Presidente del CELVA | X
Annibale Salsa Membro nominato dalla | X
Giunta regionale
Gilles Gressani Membro nominato dalla X
Giunta regionale
Giuliano Salberini Rappresentante del X
Ministero
dell'Universita e della
Ricerca

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) - (Nc - Non convocato)
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Il Consiglio dell’Universita

visto lo Statuto di Ateneo, nel testo vigente, ed in particolare 1’articolo 37, comma 2, il quale
dispone che al personale tecnico-amministrativo si applica la normativa vigente in materia di
pubblico impiego della Regione Autonoma Valle d’Aosta;

vista la Legge 07 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, nel testo vigente;

visto il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il Codice in materia di
protezione dei dati personali, recante disposizioni per I’adeguamento dell’ordinamento nazionale
al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE, nel testo vigente;

visto il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”, nel testo vigente;

visto il Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre
2012, n. 1907, nel testo vigente;

visto il Decreto legislativo 27 giugno 2022, n. 104, recante “Attuazione della direttiva (UE)
2019/1152 del Parlamento europeo e del Consiglio del 20 giugno 2019, relativa a condizioni di
lavoro trasparenti e prevedibili nell’Unione europea”, nel testo vigente,

visto il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita, nel testo
vigente;

visto il Manuale di contabilita e gestione di Ateneo, nel testo vigente;

vista la Legge regionale 23 luglio 2010, n. 22, concernente “Nuova disciplina
dell’organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti del Comparto unico della Valle
d’Aosta. Abrogazione della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45, e di altre leggi in materia di
personale”, nel testo vigente, ed in particolare I’articolo 1, comma 1, il quale prevede che le
disposizioni di cui alla presente legge si applicano altresi, ove compatibili, al personale tecnico-
amministrativo dell’Universita della Valle d’Aosta - Université de la Vallée d’ Aoste;

vista la Legge regionale 17 luglio 2023, n. 9, concernente “Disposizioni urgenti per
Iefficientamento organizzativo degli enti del comparto unico della Valle d’Aosta. Modificazioni
alla legge regionale 23 luglio 2010, n. 22”, nel testo vigente, ed in particolare 1’articolo 2,
concernente “Disposizioni in materia di struttura organizzativa” che ha disposto la sostituzione
integrale dell’articolo 5, commi 5 e 6, della Legge regionale n. 22/2010, introducendo gli
incarichi di particolare responsabilita;

visto 1’“Accordo per la disciplina economica e giuridica delle posizioni di particolare
responsabilita. Integrazione e modificazione dell’accordo del Testo Unico delle disposizioni
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contrattuali economiche e normative delle categorie del Comparto unico della Valle d’Aosta del
13/12/2010 e successivi accordi”, nel testo vigente, sottoscritto in data 12 dicembre 2023;

vista la Legge regionale 19 dicembre 2023, n. 25, recante “Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale della Regione autonoma Valle d’Aosta/Vallée d’Aoste (Legge di
stabilita regionale per il triennio 2024/2026). Modificazioni di leggi regionali”, nel testo vigente,
ed in particolare 1’articolo 7, comma 3, il quale prevede che gli incarichi di particolare posizione
organizzativa assegnati ai dipendenti di categoria D, in essere al 31 dicembre 2023, cessano al
conferimento dei nuovi incarichi di particolare responsabilita e, comunque, non oltre il 30 giugno
2024;

visto I’Accordo del Testo unico delle disposizioni contrattuali di primo livello relative alla
Dirigenza del Comparto unico della Regione Valle d’Aosta, sottoscritto in data 05 ottobre 2011,
nel testo vigente;

visto I’Accordo collettivo regionale di lavoro per 1’area della Dirigenza per il rinnovo
contrattuale relativo all’anno 2018, triennio 2016/2018 e la modificazione del Testo Unico delle
disposizioni contrattuali di primo livello relative alla Dirigenza del Comparto unico della
Regione Valle d’Aosta, del 05 ottobre 2011, nel testo vigente, sottoscritto in data 03 novembre
2022;

visto I’ Accordo collettivo regionale di lavoro per il rinnovo contrattuale della dirigenza per il
triennio 2019/2021, per la modifica e l’integrazione del Testo Unico delle disposizioni
contrattuali di primo livello relative alla dirigenza del Comparto unico della Regione Valle
d’Aosta, del 05 ottobre 2011, e successive disposizioni contrattuali, nel testo vigente, sottoscritto
in data 21 dicembre 2023;

visto il Regolamento per la disciplina del reclutamento del personale tecnico-amministrativo e dei
dirigenti presso I’Universita della Valle d’Aosta - Université de la Vallée d’Aoste, nel testo
vigente;

richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Universita n. 10, del 01 febbraio 2016,
concernente l’assunzione a tempo indeterminato della Dott.ssa Cristina Luboz, seconda
classificata nel concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un
dirigente (qualifica unica dirigenziale) con incarico di dirigente dell’ Area Didattica e Servizi agli
studenti (secondo livello dirigenziale), indetto con Decreto rettorale n. 8, del 21 gennaio 2011,
per il periodo dal 02 febbraio 2016 al 1° febbraio 2019;

richiamata, altresi, la deliberazione del Consiglio dell’Universita n. 23, del 28 febbraio 2019,
concernente il conferimento dell’incarico di dirigente di secondo livello dell’Area Didattica e
Servizi agli studenti alla Dott.ssa Cristina Luboz, dirigente a tempo indeterminato nell’ambito
della Direzione generale dell’Universita della Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste,
per il periodo dal 1° marzo 2019 al 29 febbraio 2024;

considerato che, ai sensi dell’articolo 22, comma 3, della Legge regionale n. 22/2010, gli
incarichi di secondo livello continuano ad essere esercitati dai titolari fino al successivo
conferimento;

atteso che 1’incarico di dirigente di secondo livello dell’Area Didattica e Servizi agli studenti
conferito alla Dott.ssa Cristina Luboz é in scadenza al 29 febbraio 2024;
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richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Universita n. 139, del 27 novembre 2019,
concernente 1’approvazione della revisione della struttura organizzativa della Direzione generale
dell’Universita della Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste, da ultimo modificata con
deliberazione del Consiglio dell’Universita n. 83, del 28 novembre 2023;

atteso che la sopra richiamata Legge regionale 17 luglio 2023, n. 9, introduce, nell’ambito delle
strutture dirigenziali, le posizioni di particolare responsabilita alle quali preporre dipendenti
appartenenti alla categoria D e dispone che il contratto collettivo regionale di lavoro stabilisca la
disciplina giuridica e il trattamento economico delle stesse;

considerato che I’“Accordo per la disciplina economica e giuridica delle posizioni di particolare
responsabilita”, soprarichiamato, prevede che I’individuazione e I’istituzione delle suddette
posizioni di particolare responsabilita compete agli Organi di direzione politico amministrativa
all’atto dell’istituzione, modificazione o soppressione delle strutture organizzative in base al
proprio modello organizzativo, con definizione delle competenze e dei relativi poteri di firma e/o
della gestione delle risorse umane e finanziarie assegnate nonché della loro rilevanza verso
I’esterno;

considerato che, alla luce di quanto sopra esposto, per dar corso all’istituzione delle posizioni di
particolare responsabilita organizzativa, entro e non oltre il 30 giugno 2024, e necessario
procedere ad una revisione della struttura organizzativa della Direzione generale dell’Universita
della Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste;

considerato, quindi, opportuno, alla luce di quanto sopra esposto, prorogare |’incarico di
dirigente di secondo livello dell’Area Didattica e Servizi agli studenti alla Dott.ssa Cristina
Luboz, dirigente a tempo indeterminato nell’ambito della Direzione generale dell’Universita
della Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste, conferito con deliberazione del Consiglio
dell’Universita n. 23, del 28 febbraio 2019, fino all’entrata in vigore della nuova struttura
organizzativa e, comunque, non oltre il 30 giugno 2024;

considerato che, ai fini della proroga dell’incarico sopracitata, si rende necessario autorizzare la
spesa complessiva massima, comprensiva degli oneri, per il periodo dal 1° marzo 2024 al 30
giugno 2024, pari ad euro 40.000,00 (quarantamila/00), cosi ripartita:

- euro 37.639,42 (trentasettemilaseicentotrentanove/42) alla voce UA.VDA.DIA
CA.04.02.01.02.01 “Retribuzioni a dirigenti a tempo indeterminato”;

- euro 2.360,58 (duemilatrecentosessanta/58) alla voce UA.VDA.DIA CA 04.02.01.05.02
“Salario di risultato dirigenti”;

richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Universita n. 89, del 27 dicembre 2023,
concernente 1’approvazione del bilancio unico di previsione annuale autorizzatorio per I’anno
2024, del bilancio unico di previsione triennale non autorizzatorio 2024/2026 in contabilita
economico-patrimoniale (COEP) e del bilancio unico di previsione non autorizzatorio in
contabilita finanziaria, nonché i successivi atti di variazione;

udito quanto riferito in merito dal Direttore generale;

preso atto che la presente deliberazione e soggetta a visto di regolarita contabile e accertata la
copertura finanziaria;
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DELIBERA

1. Di prorogare, per quanto esposto nelle premesse della presente deliberazione, 1’incarico di
dirigente di secondo livello dell’Area Didattica e Servizi agli studenti alla Dott.ssa Cristina
Luboz, dirigente a tempo indeterminato nell’ambito della Direzione generale dell’Universita
della Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste, conferito con deliberazione del Consiglio
dell’Universita n. 23, del 28 febbraio 2019, fino all’entrata in vigore della nuova struttura
organizzativa e, comunque, non oltre il 30 giugno 2024.

2. Di dare atto che alla Dott.ssa Cristina Luboz e corrisposto il trattamento economico previsto
per il personale appartenente alla qualifica unica dirigenziale incaricato di funzioni di secondo
livello dirigenziale, determinato sulla base delle disposizioni di cui all’Accordo del Testo Unico
delle disposizioni contrattuali di primo livello relative alla dirigenza del Comparto Unico della
Regione Valle d’Aosta, sottoscritto in data 05 ottobre 2011, nonché di quanto indicato nel
contratto individuale di lavoro sottoscritto in data 02 febbraio 2016.

3. Di autorizzare, sulla base di quanto disposto ai precedenti punti 1 e 2, la spesa complessiva
massima, comprensiva degli oneri, per il periodo dal 1° marzo 2024 al 30 giugno 2024, pari ad
euro 40.000,00 (quarantamila/00), cosi ripartita:

- euro 37.639,42 (trentasettemilaseicentotrentanove/42) alla voce UA.VDA.DIA
CA.04.02.01.02.01 “Retribuzioni a dirigenti a tempo indeterminato”;

- euro 2.360,58 (duemilatrecentosessanta/58) alla voce UA.VDA.DIA CA 04.02.01.05.02
“Salario di risultato dirigenti”.

4. Di dare atto che la presente deliberazione e soggetta a visto di regolarita contabile.
5. Di pubblicare la presente deliberazione all’ Albo online di Ateneo per la durata di 30 giorni.

6. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

Il Segretario verbalizzante
Dott.ssa Lucia Ravagli Ceroni
(sottoscritto digitalmente)

Il Presidente
Dott. Renzo Testolin
(sottoscritto digitalmente)
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