
  

 
 

Provvedimento del Direttore generale 

 

 

OGGETTO:  Emanazione dell’avviso per la costituzione dell’Elenco aperto di esperti/formatori 
candidati ad assistere l’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste 
nelle attività istituzionali o connesse ai progetti conto terzi, ai progetti finanziati da 
enti pubblici o privati nonché nelle attività formative rivolte al personale dipendente 
dell'Ateneo, per il triennio 2025-2027. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
 
Visto lo Statuto dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste, nel testo vigente; 
 
visto il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, nel testo vigente e, 
in particolare, le disposizioni concernenti le attribuzioni e le competenze del Direttore generale; 
 
visto il Manuale di contabilità e gestione di Ateneo, nel testo vigente; 
 
visto il Regolamento di Ateneo per l’organizzazione e la gestione dell’albo online, nel testo vigente; 
 
visto il Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a soggetti esterni non 
dipendenti dell’Università della Valle d'Aosta - Université de la Vallée d'Aoste, nel testo vigente; 
 
vista la Legge 07 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”, nel testo vigente; 
 
visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, nel testo vigente; 
 
visto il Decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196, concernente “Codice in materia di protezione dei dati 
personali, recante disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”, nel 
testo vigente; 
 
vista la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell'illegalita' nella pubblica amministrazione”; 
 
visto il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, concernente “Riordino della disciplina riguardante il 
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”; 
 



  

visto il Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di inconferibilita' e 
incompatibilita' di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”; 
 
richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 18, del 12 marzo 2024, con la quale è stato 
conferito l’incarico di Direttore generale alla Dott.ssa Lucia Ravagli Ceroni; 

 
atteso che l’articolo 7, comma 6, del sopracitato D.lgs. n. 165/2001 prevede che, per specifiche 
esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono 
conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di 
particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di 
legittimità: 
a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento 

all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare 
coerente con le esigenze di funzionalità dell'amministrazione conferente; 

b) l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare le 
risorse umane disponibili al suo interno; 

c)  la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; non è ammesso il 
rinnovo; l’eventuale proroga dell’incarico originario è consentita, in via eccezionale, al solo fine di 
completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del 
compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico 

d) devono essere preventivamente determinati durata, oggetto e compenso della collaborazione; 
 
richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 5, dell’08 febbraio 2021, concernente 
l’approvazione della revisione delle modalità di costituzione dell’Elenco aperto di esperti/formatori 
candidati ad assistere l’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste nelle attività 
istituzionali o connesse ai progetti conto terzi, ai progetti finanziati da enti pubblici o privati, nonché 
nelle attività formative rivolte al personale dipendente dell’Ateneo;  
 
richiamato il proprio precedente provvedimento n. 32, prot. n. 3112/VII/16, del 01 marzo 2021, 
avente ad oggetto “Emanazione dell’avviso per la costituzione dell’Elenco aperto di esperti/formatori candidati ad 
assistere l’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste nelle attività istituzionali o connesse ai 
progetti conto terzi, ai progetti finanziati da enti pubblici o privati nonché nelle attività formative rivolte al personale 
dipendente dell'Ateneo”; 
 
richiamato il provvedimento del Dirigente dell’Area Affari generali e Risorse Umane n. 13, prot. n. 
7852/VII/16, del 20 maggio 2021, con il quale è stato aggiornato il precedente Elenco aperto di 
esperti/formatori, stabilendo che lo stesso avrebbe cessato di avere efficacia in data 20 maggio 2024; 
 
richiamato il proprio precedente provvedimento n. 82, prot. n. 8018/VII/16, del 17 maggio 2024, 
avente ad oggetto “Elenco aperto di esperti/formatori candidati ad assistere l’Università della Valle d’Aosta – 
Université de la Vallée d’Aoste nelle attività istituzionali o connesse ai progetti conto terzi, ai progetti finanziati da 
enti pubblici o privati nonché nelle attività formative rivolte al personale dipendente dell'Ateneo. Ultrattività sino al 31 
dicembre 2024”; 
 
considerato, pertanto, che la validità dell’elenco è cessata in data 31 dicembre 2024, e che risulta 
quindi necessario procedere con la costituzione di un nuovo elenco valido per il triennio 2025-2027; 
 
atteso che, nell’ambito della deliberazione del Consiglio dell’Università n. 5/2021 sopra richiamata, è 
stato delegato il Direttore generale ad emanare, sulla base della revisione delle modalità di 



  

costituzione del suddetto Elenco, l’avviso per la presentazione delle domande di iscrizione, 
assicurandone massima pubblicità; 
 
preso atto che al predetto Elenco aperto possono attingere i competenti organi dell’Università della 
Valle d’Aosta nonché la Direzione generale di Ateneo per il conferimento di incarichi relativi alla 
realizzazione di attività istituzionali o connesse ai progetti conto terzi, ai progetti finanziati da enti 
pubblici o privati, nonché di attività formative rivolte al personale dipendente dell’Ateneo; 
 
ritenuto necessario, alla luce di quanto sopra esposto, procedere con l’emanazione dell’avviso per la 
presentazione delle domande di iscrizione all’Elenco in oggetto, alla luce delle nuove modalità di 
costituzione di cui alla deliberazione del Consiglio dell’Università n. 5/2021, per il triennio 2025-
2027; 

richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 108, del 20 dicembre 2024, concernente 
l’approvazione del bilancio unico di previsione annuale autorizzatorio per l’anno 2025, del bilancio 
unico di previsione triennale non autorizzatorio 2025/2027 in contabilità economico-patrimoniale 
(COEP) e del bilancio unico di previsione non autorizzatorio in contabilità finanziaria, nonché i 
successivi atti di variazione; 
 
preso atto che il presente provvedimento non è soggetto a visto di regolarità contabile; 
 

 

D E C I D E 

 
1. Di emanare l’avviso per la costituzione dell’Elenco aperto di esperti/formatori candidati ad 

assistere l’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste nelle attività istituzionali 
o connesse ai progetti conto terzi, ai progetti finanziati da enti pubblici o privati nonché nelle 
attività formative rivolte al personale dipendente dell'Ateneo, per il triennio 2025-2027, 
comprensivo del modulo di iscrizione, come da documento allegato al presente provvedimento di 
cui costituisce parte integrante e sostanziale. 

 

2. Di dare atto che la formazione, la conservazione, l’aggiornamento e la gestione dell’Elenco aperto 
di esperti/formatori sono affidati all’Ufficio Personale tecnico amministrativo di Ateneo, sotto la 
supervisione del Dirigente dell’Area Affari generali e Risorse umane. 

 

3. Di dare atto che il Dirigente di cui al precedente punto provvede allo scadere di ogni periodo, 
ovvero il 30 aprile e il 30 settembre di ogni anno, alla verifica di ammissibilità delle domande 
pervenute nel periodo temporale di riferimento, previo espletamento degli idonei controlli. 

 
4. Di dare atto che, una volta terminata l’istruttoria, il Dirigente dell’Area Affari generali e Risorse 

umane procede, con proprio provvedimento, entro trenta giorni dallo scadere dei periodi di cui al 
precedente punto 3, all’inserimento degli esperti risultati in possesso dei requisiti richiesti 
nell’Elenco aperto, in aggiunta agli esperti già inseriti, all’interno della sezione corrispondente allo 
specifico ambito professionale indicato nella domanda.  
 

5.  Di disporre, ai fini della adeguata pubblicità, che l’avviso di cui al punto 1 venga pubblicato 
all’Albo di Ateneo e sul sito Internet di Ateneo. 
 

6. Di individuare, quale responsabile del procedimento, ai sensi della Legge n. 241/1990, la Sig.ra 
Elisa Dalle, funzionario dell’Ufficio Personale tecnico amministrativo della Direzione generale di 
Ateneo. 



  

 
7. Di dare atto che il presente provvedimento non è soggetto a visto di regolarità contabile. 

 
8. Di pubblicare il presente provvedimento all’Albo online di Ateneo. 

 
9. Di comunicare il presente provvedimento al Consiglio dell’Università nel corso della prima seduta 

utile. 
 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
Lucia Ravagli Ceroni 
(sottoscritto digitalmente) 

All.: n. 2 
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