UNIVERSITA DELLAVALLE D'AOSTA
UNIVERSITE DE LA VALLEE D'AOSTE

GIUNTA ESECUTIVA
BUREAU EXECUTIF

DELIBERAZIONE
ADOTTATA NELLA SEDUTA
DEL 26 FEBBRAIO 2026

Il giorno 26 del mese di febbraio dell’anno 2026, si riunisce, alle ore 16.00, presso 1’aula B6
del Polo universitario di via Monte Vodice s.n.c., in Aosta, la Giunta esecutiva di Ateneo.

Partecipano alla trattazione della seguente deliberazione:
Il Presidente della Giunta esecutiva:

Prof.ssa Manuela Ceretta.

I componenti:

Dott. Erik Lavévaz.

Dott.ssa Lucia Ravagli Ceroni.

Prof. Gianmario Raimondi.

E adottata la deliberazione n. 4

OGGETTO:

Ratifica del Decreto del Presidente della Giunta esecutiva n. 1, prot. 1610/11/10, del 28
gennaio 2026, concernente la proroga, in via di urgenza, del contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato di un Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3,
lett. a), della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo previgente I’entrata in vigore della
Legge 29 giugno 2022, n. 79, Gruppo scientifico disciplinare 13/ECON-08 — Organizzazione
aziendale, Settore scientifico disciplinare ECON-08/A — Organizzazione aziendale, presso il
Dipartimento di Scienze economiche e politiche dell’Universita della Valle d’Aosta —
Université de la Vallée d’Aoste.

La Giunta esecutiva

- visto lo Statuto di Ateneo, nel testo vigente;

- richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Universita n. 85, del 27 dicembre 2023,
concernente la nomina della Giunta esecutiva e il conferimento delle relative deleghe, ai
sensi dell’articolo 15 dello Statuto di Ateneo;

- visto il Regolamento di funzionamento della Giunta esecutiva dell’Universita della Valle
d’Aosta — Université¢ de la Vallée d’Aoste, nel testo vigente e, in particolare, 1’articolo 2,
comma 2, il quale dispone che “In caso di necessita e di urgenza, il Presidente della Giunta
esecutiva possa adottare provvedimenti amministrativi di competenza della Giunta stessa,
riferendone per la ratifica nella seduta immediatamente successiva”;
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vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario”, nel testo previgente I’entrata
in vigore della Legge 29 giugno 2022, n. 79, ed in particolare 1’articolo 24 concernente i
ricercatori a tempo determinato;

visto il Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, concernente “Ulteriori misure urgenti per
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, nel testo vigente,
convertito con modificazioni dalla Legge 29 giugno 2022, n. 79;

visto i1l Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori mediante il conferimento di
contratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’articolo
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente;

visto il Regolamento concernente i compiti e gli impegni accademici dei professori e dei
ricercatori universitari, nel testo vigente;

richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Universita n. 80, del 20 settembre 2022,
concernente 1’approvazione definitiva del progetto denominato NODES — Nord Ovest
Digitale E Sostenibile, in risposta all’avviso pubblico per la presentazione di Proposte di
intervento per la creazione e il rafforzamento di “ecosistemi dell’innovazione”, costruzione
di “leader territoriali di R&S” — Ecosistemi dell’Innovazione — nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 2 “Dalla
ricerca all’impresa” — Investimento 1.5, “Creazione e Rafforzamento di “Ecosistemi
dell’innovazione™, costruzione di “leader territoriali di R&S”™, finanziato dall’Unione
europea — NextGenerationEU, nonché la variazione di budget e il conferimento di incarichi,
CUP B63B22000010001;

richiamato il Decreto del Presidente del Consiglio dell’Universita n. 3, del 24 gennaio 2023,
ratificato con deliberazione del Consiglio dell’Universita n. 3, del 14 marzo 2023, che
dispone la chiamata, in via d’urgenza, ...omissis..., risultato vincitore della procedura
selettiva pubblica per il reclutamento, tra 1’altro, di n. 1 ricercatore a tempo determinato, ai
sensi dell’articolo 24, comma 3, lett. a), della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo
vigente alla data del 28 giugno 2022, nell’allora Settore concorsuale 13/B3 —
Organizzazione aziendale, Settore scientifico disciplinare SECS-P/10 — Organizzazione
aziendale, presso il Dipartimento di Scienze economiche e politiche dell’Universita della
Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste, a valere sulle risorse del Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza (PNRR), Progetto NODES — Nord Ovest Digitale E Sostenibile,
Missione 4, Componente 2, Investimento 1.5, “Creazione e Rafforzamento di “Ecosistemi
dell’innovazione™, costruzione di “leader territoriali di Ré&S”™, finanziato dall’Unione
europea NextGenerationEU, CUP: B63B22000010001, con decorrenza ...omissis...;

richiamato il Decreto rettorale n. 20, del 27 gennaio 2026, concernente la proposta di
proroga, in via di urgenza, del contratto di lavoro subordinato a tempo determinato del
...omissis..., Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lett. a),
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo previgente 1’entrata in vigore della Legge 29
giugno 2022, n. 79, Gruppo scientifico disciplinare 13/ECON-08 — Organizzazione
aziendale, Settore scientifico disciplinare ECON-08/A — Organizzazione aziendale, presso il
Dipartimento di Scienze economiche e politiche dell’Universita della Valle d’Aosta —
Université de la Vallée d’Aoste, ratificato con deliberazione del Senato accademico n. 8, del
10 febbraio 2026;
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- richiamato il Decreto del Presidente della Giunta esecutiva n. 1, prot. 1610/1I/10, del 28
gennaio 2026, concernente la proroga, in via di urgenza, del contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato di un Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma
3, lett. a), della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo previgente I’entrata in vigore della
Legge 29 giugno 2022, n. 79, Gruppo scientifico disciplinare 13/ECON-08 —
Organizzazione aziendale, Settore scientifico disciplinare ECON-08/A — Organizzazione
aziendale, presso il Dipartimento di Scienze economiche e politiche dell’Universita della
Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste, allegato alla presente deliberazione di cui
costituisce parte integrante e sostanziale;

- udito quanto riferito in merito dalla Rettrice, nella sua qualita di Presidente della Giunta
esecutiva, e concordato con quanto posto in essere;

- preso atto che la presente deliberazione non ¢ soggetta a visto di regolarita contabile;
- all’unanimita di voti favorevoli,

DELIBERA

1. Di ratificare il Decreto del Presidente della Giunta esecutiva n. 1, prot. 1610/11/10, del 28
gennaio 2026, concernente la proroga, in via di urgenza, del contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato di un Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3,
lett. a), della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo previgente 1’entrata in vigore della
Legge 29 giugno 2022, n. 79, Gruppo scientifico disciplinare 13/ECON-08 — Organizzazione
aziendale, Settore scientifico disciplinare ECON-08/A — Organizzazione aziendale, presso il
Dipartimento di Scienze economiche e politiche dell’Universita della Valle d’Aosta —
Université de la Vallée d’Aoste, allegato alla presente deliberazione di cui costituisce parte
integrante e sostanziale.

2. Di prendere atto che la presente deliberazione non ¢ soggetta a visto di regolarita contabile.
3. Di pubblicare la presente deliberazione all’Albo online di Ateneo per la durata di 15 giorni.

4. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

Il Segretario verbalizzante I Presidente della Giunta esecutiva
Dott.ssa Lucia Ravagli Ceroni Prof.ssa Manuela Ceretta
(sottoscritto digitalmente) (sottoscritto digitalmente)

Allegato:

- Decreto del Presidente della Giunta esecutiva n. 1, prot. 1610/11/10, del 28 gennaio 2026,
concernente la proroga, in via di urgenza, del contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato di un Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lett.
a), della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo previgente ’entrata in vigore della Legge
29 giugno 2022, n. 79, Gruppo scientifico disciplinare 13/ECON-08 — Organizzazione
aziendale, Settore scientifico disciplinare ECON-08/A — Organizzazione aziendale, presso il
Dipartimento di Scienze economiche e politiche dell’Universita della Valle d’Aosta —
Université de la Vallée d’ Aoste.
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