OBINO LAURE

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome e nome OBINO LAURE

Telefono

E-mail

Nazionalita

Luogo e data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

_____________ * Date (da-a) Dal 1 Dicembre 2024 a oggi
» Nome e indirizzo del datore di Usl Aosta — Via Guido Rey 1, 11100 Aosta

N _ lavoro Presso I'Ospedale Beauregard, Via Vaccari n 5, 11100 Aosta ]

_— . “Setiore | | Neuropsichitra Infanile P
* Tipo di impiego Direttrice della SC Neuropsichiatria infantile

» Principali mansioni e responsabilita Coordinamento SSD NPI )

« Date (da - a) Dal 1 Novembre 2021 al 1 Dicembre 2024

» Nome e indirizzo del datore di Usl Aosta — Via Guido Rey 1, 11100 Aosta

Ia\v_/grg_‘ Presso 'Ospedale Beauregard, Via Vaccari n 5, 11100 Aosta
* Settore Neuropsichiatria Infantle
- * Tipo di impiego Responsabile della SSD Neuropsichiatria infantle
V__,f,.Efia’]E?iR?ﬁ_ mggsioni e rgj;jgpnsabilité Coordinamento SSD NPI o
- * Date (da-a) Dal 14/7/2008 a Luglio 2015 come Libero Professionista convenzionato

da Aprile 2016 ad oggi come Dipendente
» Nome e indirizzo del datore di Usl Aosta — Via Guido Rey 1, 11100 Aosta

lavoro Presso I'Ospedale Beauregard, Via Vaccari n 5, 11100 Aosta
* Settore Neuropsichiatria Infantile
* Tipo di impiego Dirigente Medico Neuropsichiatra Infantile
. Principali mansioni e responsabilita Neuropsichiatra Infantile

f

| ¢ Date (da - a) Da Settembre 2013 Dicembre 2024

 Nome e indirizzo del datore di Punto formativo autismo, gruppo di supporto e consulenza relativamente all'organizzazione
lavoro didattica e ai processi di inclusione degli alunni con disturbo dello spettro autistico e punto di

riferimento qualificato per gli operatori scolastici e per le famiglie.
Ufficio Supporto all’Autonomia Scolastica e AUSL VdA

_____ - « Settore Psicoeducativo e pedagogico
* Tipo di impiego Neuropsichiatra Infantile
* Principali mansioni e responsabilita Consulente clinico
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nicolebianquin
Rettangolo


* Date (da - a) ‘

1/6/2010 a 30/9/2011 e dal 1/1/2013 al 1/6/2015

* Nome e indirizzo del datore di
- lavoro

Cooperativa Sociale Bourgeon de Vie, Frazione Mazod 1, 11020 Nus (Ao)

o Settore

Educativo

* Tipo di impiego

Medico Neuropsichiatra Infantile ‘

* Principali mansioni e responsabilita

Consulente clinico del Servizio regionale “Myosotis” rivolto a persone con disturbo dello spettro
autistico

* Date (da - a)

Dal 1/03/2015 al 15/06/2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita della Valle d'Aosta, Strada dei Cappuccini, 2A, 11100, Aosta

* Settore

Insegnamento

* Tipo di impiego

Docente esterno

* Principali mansioni e responsabilita

Docente responsabile del corso “Interventi psicoeducativi e didattici con disturbi
comportamentali" e “Interventi psicoeducativi e didattici con disturbi relazionali* del Corso di
Laurea di Scienze del'Educazione / Corso per il Sostegno, Facolta di Scienze della Formazione,

Anno Accademico 2013/2014

* Date (da —a)

Dal 23/04/2010 al 10/06/2010

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita della Valle d'Aosta, Strada dei Cappuccini, 2A, 11100, Aosta

* Settore

Insegnamento

* Tipo di impiego

Docente esterno

» Principali mansioni e responsabilita

Docente responsabile del corso “Fondamenti di Neuropsichiatria Infantile” del Corso di Laurea di
Scienze dell'Educazione / Corso per il Sostegno, Facolta di Scienze della Formazione, Anno

Accademico 2009/2010

* Date (da-a)

Da gennaio 2006 a giugno 2006

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ospedale Regina Margherita, Piazza Polonia 94, 10126 Torino

» Settore

Medico Neuropsichiatra Infantile

* Tipo di impiego

Neuropsichiatra Infantile

* Principali mansioni e responsabilita

Medico del gruppo operativo per una linea telefonica di ascolto dedicata ai Disturbi del
Comportamento Alimentare e alle problematiche ad essi connesse nella fascia di eta under 18.

* Date (da - a)

Nel 2004 e nel 2006

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Istituto Radiologico Valdostano

o Settore

Medicina sportiva

» Tipo di impiego

Medico

* Principali mansioni e responsabilita

Medico generalista nell'ambito della medicina dello sport

RUOLI DI RESPONSABILITA’
E COORDINAMENTO
SCIENTIFICO

* Date (da—a)

23/7-2025-31/12/2025

* Contesto organizzativo

AUSL Valle d'Aosta

o Settore

Neuropsichiatria Infantile — Disagio psichico adolescenti.

* Tipo di impiego

Responsabile scientifico Formazione sul campo “Adolescenze in trasformazione: Percorsi creativi,
flessibili e territoriali per il benessere psicologico dei giovani in Valle d’Aosta”

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Progettazione dei contenuti in coerenza con le evidenze scientifiche e con i bisogni formativi del
gruppo di lavoro, validazione dei materiali didattici e verifica della conformita alle normative ECM e
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ai principi etici e deontologici. Supervisione dello svolgimento del corso e valutazione degli esiti
formativi. '

* Date (da—a)

Dal 14/07/2025

* Contesto organizzativo

Associazione Italiana Contro I'Epilessia Valle d’Aosta.

o Settore

Volontariato sociale e sanitario.

* Tipo di impiego

Consulenza tecnico-scientifica.

* Principali mansioni e
responsabilita

Consigliera scientifica su progetti, programmi e iniziative, valutazione aderenza a linee guida,
evidenze e buone pratiche, valutazione e revisione materiali informativi, divulgativi e formativi.

*Date (da—a)

29-31/5/2025

* Contesto organizzativo

AUSL Valle d’Aosta

* Settore

NPI- Abilitazione in eta evolutiva dei disturbi del neurosviluppo.

* Tipo di impiego

Responsabile scientifico Corso di formazione Early Start Denver Model avanzafo

* Principali mansioni e
responsabilita

Progettazione dei contenuti in coerenza con le evidenze scientifiche e con i bisogni formativi,
coordinamento docenti, validazione dei materiali didattici e verifica delle conformita. Supervisione
dello svolgimento del corso e valutazione degli esiti formativi.

« Date (da - a)

Dal 1/3/2022 al 31 Dicembre 2023

* Contesto organizzativo

AUSL Valle d'Aosta

o Settore

Neuropsichiatria Infantile- Abilitazione in eta evolutiva dei disturbi del neurosviluppo.

* Tipo di impiego

Responsabile scientifico del progetto dell'lstituto Superiore di Sanita “Atelier autismi 7-21: percorsi
di vita nel presente per il futuro.”

* Principali mansioni e
responsabilita

Progettazione dei contenuti in coerenza con le evidenze scientifiche e con i bisogni formativi,
coordinamento docenti, validazione dei materiali didattici e verifica delle conformita. Supervisione
dello svolgimento del corso e valutazione degli esiti formativi. v

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

5 e 6/5/2023

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita di Torino
A.O.U. Citta della Salute e della Scienza di Torino

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Moderatore durante la formazione Le Malattie Neuromuscolari in eta evolutiva - La costruzione dei
nuovi percorsi di diagnosi e cura.

* Date (da-—a)

Da giugno 2021 a settembre 2022

o Contesto organizzativo

AUSL Valle d'Aosta

* Settore

Neuropsichiatria Infantile — Diagnosi precoce disturbi del netrosviluppo

“» Tipo di impiego

Responsabile scientifico e conduttore del progetto dell'lstituto Superiore di Sanita “Pre.Di.Re. 2021-
2022: REte per I'Individuazione PREcoce dei bambini ad alto rischio di Dlsturbi del neurosviluppo:
riconoscimento precoce per un intervento tempestivo. Mantenimento e rinforzo della rete”

* Principali mansioni e

responsabilita .

Progettazione dei contenuti in coerenza con le evidenze scientifiche e con i bisogni formativi,
coordinamento docenti, validazione dei materiali didattici e verifica delle conformita. Supervisione
dello svolgimento del corso e valutazione degli esiti formativi.

¢ Date (da-a)

31/8/2020-1/2/2021

o Contesto organizzativo

AUSL Valle d'Aosta

o Settore

Neuropsichiatria Infantile - Abilitazione in et evolutiva dei disturbi del neurosviluppo.

* Tipo di impiego

Responsabile di progetto del “Corso di formazione teorica e supervisione per la conduzione di ‘
gruppi di Parent Training”

* Principali mansioni e
responsabilita

Progettazione dei contenuti, coordinamento docenti, supervisione dello svolgimento del corso e
valutazione degli esiti formativi '
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*Date (da-a) |

Da Febbraio 2020 a Aprile 2021

o  Contesto organizzativo

AUSL Valle d'Aosta

* Settore

Neuropsichiatria Infantile — Diagnosi precoce disturbi del neurosviluppo

* Tipo diimpiego

Referente scientifico e conduttore del progetto dell'Istituto Superiore di Sanita Pre.Di.Re.: Una REte
per Iindividuazione PREcoce dei bambini ad alto rischio di
Disturbi del neurosviluppo: riconoscimento precoce per un intervento tempestivo.

e Principali mansioni e
responsabilita

Progettazione dei contenuti in coerenza con le evidenze scientifiche e con i bisogni formativi,
coordinamento docenti, validazione dei materiali didattici e verifica delle conformité. Supervisione
dello svolgimento del corso e valutazione degli esiti formativi.

* Date (da - a)

Da Ottobre a Aprile 2021

o  Contesto organizzativo

AUSL Valle d’Aosta

o Settore

Neuropsichiatria Infantile — Supporto alla transizione dell'ambito dei disturbi del neurosviluppo.

e Tipo di impiego

. Referente scientifico e conduttore del progetto dell'lstituto Superiore di Sanita

“EV.A. dall'eta Evolutiva all'eta Adulta: percorsi diagnostici e terapeutici assistenziali ed educativi in
fase di transizione”

* Principali mansioni e
responsabilita

Progettazione dei contenuti in coerenza con le evidenze scientifiche e con i bisogni formativi,
coordinamento docenti, validazione dei materiali didattici e verifica delle conformita. Supervisione
dello svolgimento del corso e valutazione degli esiti formativi.

+Date 23/4/2020-17/12/2020
. “Contesto organizzativo _AUSL Valle d'Aosta
* Settore Neuropsichiatria Infantile - Abilitazione in eta evolutiva dei disturbi del neurosviluppo.

* Tipo di impiego

Referente Scientifico della Formazione Residenziale e della Formazione sul campo “Corso di
formazione teorica e supervisione per la conduzione di gruppi di social skill training, in particolare in
eta adolescenziale”

* Principali mansioni e
responsabilita

Neuropsichiatra Infantile e Referente scientifico

* Date

15/6/2019

o Contesto organizzativo

Torino, OIRM

o Settore

Neuropsichiatria Infantile — Malattie Neuromuscolari

~ e Tipo di impiego

Discussant alla formazione “Le malattie neuromuscolari in eta evolutiva: siamo pronti per le nuove
terapie?”

* Principali mansioni e
responsabilita

Conduzione della discussione dei lavori, stimolo alla partecipazione e al dibattito tra relatori e
uditorio.

*Date 15/12/2018
» Nome e indirizzo del datore di Azienda USL Valle d'Aosta
lavoro
« Settore Neuropsichiatria Infantile - Abilitazione in eta evolutiva dei disturbi del neurosviluppo.

* Tipo di impiego

Responsabile scientifico del corso “Le disabilita intellettive: nuove prospettive di valutazione e
trattamento (progetto M.S. Mental Structures).”

¢ Principali mansioni e
responsabilita

| Progettazione dei contenuti in coerenza con le evidenze scientifiche e con i bisogni formativi,

coordinamento docenti, validazione dei materiali didattici e verifica delle conformita. Supervisione
dello svolgimento del corso e valutazione degli esiti formativi.

* Date

4,12,19, 24/10/2018 e 5 e 6/11/2018

« Contesto organizzativo

Azienda USL Valle d'Aosta

o Settore

Neuropsichiatria Infantile - Abilitazione in eta evolutiva dei disturbi del neurosviluppo.
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* Tipo di impiego

Responsabile scientifico del corso di formazione “Evoluzione dei disturbi autistici in adolescenza e
eta adulta; risposte integrate a bisogni complessi.”

* Principali mansioni e
responsabilita

| Progettazione dei contenuti in coerenza con le evidenze scientifiche e con i bisogni formativi,

coordinamento docenti, validazione dei materiali didattici e verifica delle conformita. Supervisione
dello svolgimento del corso e valutazione degli esiti formativi.

¢ Date (da-a)

Dal 2018 ad oggi

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Usl Aosta — Via Guido Rey 1, 11100 Aosta
Presso I'Ospedale Beauregard, Via Vaccari n 5, 11100 Aosta

* Settore

Neuropsichiatria Infantile

* Tipo di impiego

Membro del Tavolo tecnico regionale di coordinamento e monitoraggio sull'autismo.

* Principali mansioni e responsabilita

Neuropsichiatra Infantile

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

r

Date

Aprile 2025

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Training Connect Parent Group.

Principali materie / abilita

Abilitazione come conduttore certificato al percorso di intervento e di affidabilita nell’aderenza al
metodo per operare in contesti di ricerca e applicativi.

professionali oggetto dello studio

Date | 16-21 Marzo 2025
Nome e tipo di istituto di istruzione o | 47° Corso di aggiornamento in Elettroencefalografia Clinica
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Interpretazione e refertazione EEG in eta pediatrica.

Date | 12-14 Settembre 2024
Nome e tipo di istituto di istruzione o | Connect Parent Group Training
_formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso teorico-pratico finalizzato all’acquisizione delle conoscenze in merito all'Intervento evidence-
based di sostegno della genitorialita ispirato alla teoria dell'attaccamento.Connect Parent Group.

20/11/2023 — 05/06/2024

Date
Nome e tipo di istituto di istruzione o | Universita degli Studi Milano-Bicocca
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso Manageriale per Dirigente di Struttura Complessa

Date

17 e 18/11/2023

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

PTS Roma presso Fondazione Castello Novara

Principali materie / abilita

Elettroencefalografia in epilessia in eta pediatrica

professionali oggetto dello studio

Date | 17/3/2023-17/11/2023
Nome e tipo di istituto di istruzione o | Area Trauma - Formazione specialistica in Psicotraumatologia
formazione
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Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Ciclo di supervisioni su casi clinici di pazienti in trattamento per trauma e dissociazione in infanzia e
adolescenza

Date

12/04/2023

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Universita degli di Roma Tor Vergata

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di perfezionamento in Elettroencefalografia Pediatrica

Date | 11/3/2022-12/4/2023
Nome & tipodl lstioto di istruziope O Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di perfezionamento in Elettroencefalografia Pediatrica

Date

20/12/2022

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Azienda Usl della Valle d'Aosta

Principali materie / abilita

Corso di formazione “Il disagio psichico e la salute mentale in eta evolutiva: gestione
multidisciplinare dell'acuzie psichiatrica dei bambini e degli adolescenti in ospedale”

professionali oggetto dello studio

Date | 17/11/2022-19/11/2022
| Nome e tipo di istituto di istruzione o = Areatrauma - Milano
| formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione “Tecniche di intervento su vergogna, evitamento e rifiuto nel trattamento del
trauma interpersonale in infanzia e adolescenza”

Date

05/11/2022

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Fondazione Castello di Novara

Principali materie / abilita

Giornata mondiale della Sindrome di Lennox-Gastaut

professionali oggetto dello studio

Date

15/11/2021-17/11/2021 (FAD)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

AMSET Paris

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione “ EEG Pédiatrique-Néonatologie”

* Date

25 e 26/9/2020

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda USL Valle d'Aosta

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di Formazione “La Gestione della Spasticita in eta evolutiva: il ruolo della riabilitazione”

« Date

30/6-2/7/2019

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

18th International Congress of ESCAP, Vienna, Austria

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“Developmental psychiatry in a globalized world”
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« Date

6/7/2018

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda USL della Valle d'Aosta

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione “Manuale diagnostico psicodinamico 2 (PDM 2): senso e sensibilita"

 Date

12 e 26 Maggio 2018 l

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda USL della Valle d'Aosta

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

] {

Corso di formazione “Interventi di p‘revenzione del disagio psichico in figli di utenti psichiatrici

[ * Date

9 e 23 Maggio 2018

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda USL della Valle d'Aosta

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione “Interventto precoce negli stati mentali a rischio: un approccio preventivo
agli esordi psicotici” ;

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione “Disabilita intellettive e Funzionamento Intellettivo Limite: la valutazione
clinica e gli interventi riabilitativi e psicoeducativi’

«Date 23 e 24 Febbraio 2018
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione Giunti O.S.

* Date

12/12/2017

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda USL Valle d'Aosta

i« Principali materie / abilita
| professionali oggetto dello studio

Corso di formazione “L'epilessia oggi e le nuove terapie”

| *Date

24 e 25/11/2017

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda USL Valle d'Aosta

* Principali materie / abilita
_professionali oggetto dello studio

Corso di formazione “Deglutizione e disfagia infantile: le difficolta di alimentazione nel bambino e
nella sua evoluzione”

29 e 30/9/2017

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda USL Valle d'Aosta

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di Formazione” “La teoria dell'attaccamento di Bowlby applicata in ambito clinico”

s Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

20-22/3/2017 :
Fondazione Mariani

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di Aggiornamento “Neuropatie periferiche in eta pediatrica: update clinico-diagnostico-
terapeutico delle forme genetiche e infiammatorie”

« Date

24/9/2016

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda Ospedaliera Universitaria Meyer
Centro Brazelton - Firenze

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di Formazione” "Family—centefed developmental care nei reparti di patologia e terapia
intensiva neonatale”

| *Date

i

| 22-23/9/2016 i
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+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda Ospedaliera Universitaria Meyer
Centro Brazelton - Firenze

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di Formazione “La semeiotica neuroevolutiva e la promozione dello sviluppo psicomotorio ‘

0-12/18".

* Date

10/6/2016

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda USL Valle d'Aosta

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di Formazione “Il questionario ABAS Il uno strumento per la valutazione delle condizioni

adattive”.

* Date

06 e 07/6/2014

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda USL Valle d'Aosta

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di Formazione “L'analisi della Funzione Cammino: il progetto riabilitativo del bambino con
paralisi cerebrale secondo il concetto Bobath”

|

* Date

19/4/2013-12/04/2014

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Scuola Bolognese di Psicoterapia Cognitiva

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Master in Psicoterapia Cognitiva dell'Eta Evolutiva

* Date

04/04/2014

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda USL Valle d'Aosta

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“Manuale diagnostico e statistico dei disturbi mentali — quinta edizione DSM 5"

 Date

Dal 27/2/2014 al 7/5/2014

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda USL Valle d'Aosta

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“Apprendimento e applicazione della classificazione ICF-CY nella diagnosi dei disabili in eta
evolutiva”

* Date

26/09/2013 e 2/10/2013

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
0 formazione

Azienda USL Valle d’Aosta

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“Progetto lo ti conosco — il contributo dell'ICF alla presa in carico delle persone con disabilita e -

alla progettazione di percorsi individualizzati”

* Date

30 e 31/5/2013

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

AIDAI - Associazione Italiana Disturbi di Attenzione e Iperattivita

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

| IX Congresso Nazionale “Nuove prospettive di intervento nel’ ADHD"

* Date

18-20/4/2013

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

SENP - Societa Italiana di Neuropediatria

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

41° Riunione SENP

* Date

8 e 9 Giugno 2012
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* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Vanini, Editoria Scientifica, Via Leonardo da Vinci, 6 - 25064 Gussago (BS)

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

PEP 3 Corso base. Comprendere il funzionamento autistico, introduzione all'assesment
strategico

* Date

30/6/2012

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

GIUNTI O.S. Organizzazioni Speciali -

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“WISC-IV: l'interpretazione clinica del profilo cognitivo dei bambini

* Date

21/10/2011-5/11/2011

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda USL Valle d'Aosta

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“La comunicazione aumentativa e alternativa (C.A.A)"

« Date

10 e 11/10/2011

 Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Assessorato Istruzione e Cultura e dal dipartimento Sovraintendenza agli Studi della Valle
d'Aosta

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“La presa in carico pedagogica degli alunni con disturbo dello spettro autistico”

« Date

2-4/3/2011

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Fondazione Mariani

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“Craniofacial malformations: craniostenosis and craniofacial stenosis”

* Date

22 e 23 novembre 2010

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Centro studi Erickson

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Convegno internazione “Autismi: dai bambini agli adulti, dalla famiglia alla societa

« Date | 18-21 Ottobre 2010
+» Nome e tipo di istituto di istruzione | Centro studi Erickson
o formazione

_ * Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso base di formazione per tecnici ABA.

¢ Date

24-26/6/2010 e 14-16/10/2010

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

IRCCS Stella Maris, Calambrone (Pi)

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di aggiornamento “Psicofarmacoterapia dello sviluppo”

 Date

4/10/2010

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda USL della Valle d'Aosta

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“La valutazione del comportamento del neonato a termine e la promozione del suo sviluppo neuro

comportamentale allinterno della famiglia”

* Date

Dall'08/1/2010 al 30/6/2010
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* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

i Azienda USL della Valle d'Aosta

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“Assistenza personalizzata al neonato patologico e alla sua famiglia secondo il metodo Brazelton®

* Date

6 e 7 Luglio 2009

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda Ospedaliera San Paolo di Milano, Via A. Di Rudini, 8 20142 Milano

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso “ADOS: L'Osservazione diagnostica nell'autismo”

* Date

20 e 21/11/2008

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Nonsolomeeting, Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“Le Urgenze Neurologiche in eta pediatrica”

* Date

24-27 Settembre 2008

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

IRCCS Fondazione Stella Maris a Calabrone (Pisa).

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“La motricita spontanea come strumento diagnostico nel neonato e nel lattante. Introduzione la
metodo per la valutazione furizionale precoce del sistema nervoso secondo Precht!”

* Date

dal 17/3/2008 al 12/4/2008

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Servizio Universitario di Esplorazione Funzionale e neuroﬂsiologicé‘ in Pedopsichiatria§
dell'Ospedale Bretonneau di Tours

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Stage di perfezionamento sui Disturbi pervasivi dello sviluppo

 Date

17 e 18 Marzo 2008

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Servizio di Pedopsichiatria dell'Ospedale Universitario CHU Bretonneau di Tours

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di Iniziazione alla Terapia di Scambio e di Sviluppo - rieducazione funzionale per i bambini

con Disturbo Pervasivo di Sviluppo

* Date

Febbraio 2008

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Fondazione Mariani.

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Programma di arricchimento strumentale classico (PAS Classic) — | livello: strumento di lavoro
riabilitativo della Metodica di Reuven Feuerstein, utilizzabile con soggetti dai 9 anni in su e con
soggetti con difficolta cognitive di tipo lieve o medio :

* Date

20 Dicembre 2007

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile conseguita presso ['Universita degli Studi di Torino,

Via Verdi 8, 10124, Torino

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile

* Qualifica conseguita

70/70, lode e dignita di stampa, con la tesi dal titolo “Steroidi nel trattamento delle epilessie in eta |

pediatrica: studio di efficacia in 41 pazienti con crisi farmacoresistenti” effettuata presso I'lstituto
Neurologico C. Besta di Milano (relatore: Prof. Capizzi, correlatore: Dr.ssa Granata).

»Date | 14/10/2003
+ Nome e tipo di istituto di istruzione | Ordine dei Medici Chirurghi VdA
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Iscrizione all'Albo dei Medici Chirurghi della Valle d'Aosta (n°1000)
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* Date

28 Ottobre 2002

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universita degli Studi di Milano, Via Festa del Perdono 7, 20122 Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Laurea in Medicina e Chirurgia

« Qualifica conseguita

110/110 e lode con la tesi dal itolo “Cefalea in eta pediatrica: studio clinico di una casistica di 200
pazienti”, effettuata presso I'lstituto Neurologico C. Besta di Milano (relatore: Prof. Carlo Lent,

correlatore: Dr.ssa Lucia Angelini).

|

* Date

Luglio 1996

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Liceo Classico di Aosta

* Principali materie / abilita | Maturita
professionali 0ggetto dello StUAIo | ]
PRESENTAZIONI A SEMINARI E
CONGRESSI
«Date | 30/6/2025

* Nome e tipo di istituto di istruzione |

‘o__formazione

Universita della Valle d'Aosta

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Relatrice alla Tavola rotonda “Promuovere la salute mentale giovanile: verso una cultura della
prevenzione del suicidio”.

* Date %

715, 6/6 e 14/11/2019

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Incontri di Formazione Ospedale-Territorio del Dipartimento Materno Infantile 2019 AUSL Valle
d'Aosta

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

~Tappe normali dello sviluppo psicomotorio e aggiornamento sulle nuove terapie delle malattie

neuromuscolari.
- L'utilizzo della M-CHAT-R/F nei bilanci di salute.
- Follow-up neurologico del pretermine e introduzione ai “general mouvements”

« Date

15/2/2019

« Evento formativo o congressuale

Nuove prospettive terapeutiche in Neurologia Pediatrica, promosso dalla Societa ltaliana di
Neuropsichiatria Infantile, Torino.

» Tipo di presentazione e titolo

“'utilizzo dei farmaci antiepilettici nella pratica neuropediatrica quotidiana: prescrivibilita e altre
criicita”

*Date |

12112/2017

« Evento formativo o congressuale |

Convegno “Epilessia oggi e le nuove terapie”, Aosta

« Tipo di presentazione e titolo

‘L'epilessia nel bambino™

* Date

18/5/2017

« Evento formativo o congressuale

Aperitivi Scientifici 2017, Aosta

» Tipo di presentazione e titolo

“Ictus infantile e giovanile”

« Date

2016 e 2017

« Evento formativo o congressuale

Progetti formativi del Punto formativo Autismo — scuole, Valle d'Aosta
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* Tipo di presentazione e titolo

“Comportamenti DisFunzionali e Disturbi dello spettro dell'autismo”

» Evento formativo o congressuale | Formazione: Inquadramento della cefalea in eta evolutiva, Aosta
Tipo di presentazione e titolo | Quadri clinici
*Date | 18/1/2014

« Evento formativo o congressuale

“Implementazione della valutazione M-CHAT nei controlli di salute finalizzata alla diagnosi
tempestiva dei Disturbi dello Spettro autistico”, Aosta

* Tipo di presentazione e titolo

Lezione “L'utilizzo della M-CHAT"

* Date

5/12-9/12/08

» Evento formativo o congressuale

62° Annual Meeting della American Epilepsy Society, 2nd Biennial North American Regional
Epilepsy Congress, a Seattle

* Tipo di presentazione e titolo

Poster dal itolo “Steroids Treatment Is Effective In The Treatment Of Epileptic Status in Children” (T.
Granata, L. Obino, F. Ragona, I. Degiorgi, N. Marchi, S. Binelli, D. Janigro)

* Date

4/06-7/06/08

* Evento formativo o congressuale

31° Congresso Nazionale della Lega Italiana Contro I'Epilessia, Venezia

* Tipo di presentazione e titolo

Comunicazione orale “Steroidi nel trattamento delle epilessie in eta pediatrica: studio di efficacia in 41
pazienti con crisi farmacoresistenti.” (L. Obino, E. Freri, F. Ragona, . De Giorgj, T. Granata)

* Date

29/05-1/06/07

+ Evento formativo o congressuale

30° Congresso Nazionale della Lega Italiana Contro I'Epilessia, Reggio Calabria

+ Tipo di presentazione e titolo

Poster dal fitolo “Quadri eletirociinici particolari in due pazienti (un maschio e una femmina) con stessa
mutazione del gene MECP2” (E. Freri, F. Ragona, |. Moroni, S. Binelli, L. Obino, S. Franceschetti, T.

Granata.)

 Date

29/05-1/06/07

» Evento formativo o congressuale

30° Congresso Nazionale della Lega Italiana Contro I'Epilessia, Reggio Calabria

* Tipo di presentazione e titolo

Poster dal titolo “Bromidi-in epilessie infantili: studio retrospettico di efficacia e tollerabilita in 11
pazienti” (F. Ragona, E. Freri, L. Obino, |. De Giorgi, T. Granata)

« Date

12 Marzo 2007

+ Evento formativo o congressuale

Evento formativo organizzato dall'lstituto Nazionale Neurologico C. Besta “Seminari di
Neuropsichiatria Infantile”, Milano

* Tipo di presentazione e titolo

Relazione “Emicrania e epilessia”

* Date

20 ottobre 2006

» Evento formativo o congressuale

Evento formativo organizzato dall'lstituto Nazionale Neurologico C. Besta “Malattie neurologiche
degenerative ed acquisite in eta pediatrica: discussione di casi clinici e inquadramento nosografico”,

Milano

* Tipo di presentazione e titolo

Presentazione di un caso clinico nel’ambito della comunicazione orale “Le encefalopatie epilettiche”,
tenuto dalla Dott.ssa Granata.

* Date

29 Maggio 2006

« Evento formativo o congressuale

Evento formativo organizzato dall'lstituto Nazionale Neurologice C. Besta “Seminari di
Neuropsichiatria Infantile”, Milano :

* Tipo di presentazione e titolo

Relazione “Emicrania in eta pediatrica; quadri complessi”,
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* Date

10 Maggio 2004

* Evento formativo o congressuale

Evento formativo organizzato dall'lstituto Nazionale Neurologico C. Besta “Seminari di
Neuropsichiatria Infantile”, Milano

* Tipo di presentazione e titolo

Relazione “Cefalea in eta pediatrica: revisione della casistica della Divisione alla luce delle nuove
linee guida” '

PUBBLICAZIONI
« Autori | L. Obino, E. Freri, F. Ragona, |. De Giorgi, T. Granata.
*Rivista | Bollettino n°138/139 della Lega Italiana contro |'Epilessia —2008.

* Tipo della pubblicazione

Steroidi nel trattamento delle epilessie in eta pediatrica: studio di efficacia in 41 pazienti con crisi
farmacoresistenti. ;

i
i
H

* Autori

E. Freri, F. Ragona, |. Moroni, S. Binelli, L. Obino, S. Russo, S. Franceschetti, T. Granata.

* Rivista

Bollettino n°136/137 della Lega Italiana contro I'Epilessia — Maggio 2008.

* Tipo della pubblicazione

Quadri elettroclinici particolari in due pazienti (un maschio e una femmina) con stessa mutazione
del gene MECP2.

* Autori

F. Ragona, E. Freri, L. Obino, |. De Giorgi, T. Granata.

* Rivista

Bollettino n°136/137 della Lega Italiana contro I'Epilessia — Maggio 2008..

* Tipo della pubblicazione

Bromidi in epilessie infantili: studio retrospettico di efficacia e tollerabilita in 11 pazienti.

« Autori | Tornetta L., Martinelli M. , Cartello R., Melillo M., Obino L., Clarici L., Borro T., Bassi B.,
Rigardetto R.
« Rivista | Gior Neuropsich Eta Evol 2006;26:315-321.

* Tipo della pubblicazione

La spasticita: il trattamento farmacologico. L'uso della tossina botulinica e trattamento riabilitativo
specifico. ‘

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA | ITALIANO E FRANCESE
ALTRE LINGUE
INGLESE
» Capacita di lettura | BUONO |
» Capacita di scrittura | .BUONO ;
« Capacita di espressione orale | DISCRETO
FRANCESE
* Capacita di lettura | OTTIMO
» Capacita di scrittura | OTTIMO
* Capacita di espressione orale | OTTIMO

Buona conoscenza dell'ambiente operativo Microsoft Windows in tutte le sue versioni, ampia

CAPACITA E COMPETENZE |
TECNICHE | Conoscenza e capacita di utilizzo di diversi applicativi per 'ambiente Windows in particolar modo
Excel , Word e Internet Explorer.

PATENTE O PATENTI ~ Patente B
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TRATTAMENTO DEI DATI Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa sulla Privacy.

Data: 15/01/2026
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

PEC

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

AMATEIS Manuele

dal 6/5/2021 al 21/10/2023 e dal 1/1/2024 ad oggi
ARER - Azienda Regionale Edilizia Residenziale della Valle d'Aosta
Ente pubblico economico controllato dalla Regione Valle d'Aosta

Direttore
Tutte le funzioni direttoriali da Statuto aziendale / da |.r. 30/1999 e dirigenziali da I.r. 22/2010

dal 22/10/2023 al 31/12/2023
Comune di Aosta
Amministrazioni comunali
Funzionario (Cat. D)

Supporto alla Dirigente per pratiche settori sociale ed istruzione

dal 29/9/2015 al 5/5/2021
Comuni di Montjovet, Champdepraz, Emarése
Amministrazioni comunali

Segretario comunale dell'ambito ottimale Montjovet, Champdepraz, Emarése

Tutte le funzioni di legge, nella qualifica dirigenziale di Segretario comunale



Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

dall"1/12/2014
Comuni di Champdepraz e Montjovet
Amministrazioni comunali

Segretario comunale di Champdepraz e Montjovet

Tutte le funzioni di legge, nella qualifica dirigenziale di Segretario comunale

dall'1/10/2014
Comuni di Champdepraz, Torgnon e Montjovet
Amministrazioni comunali

Segretario comunale di Champdepraz, Torgnon e Montjovet

Tutte le funzioni di legge, nella qualifica dirigenziale di Segretario comunale

dal 13/5/2014
Comuni di Champdepraz e Torgnon
Amministrazioni comunali

Segretario comunale di Champdepraz e Torgnon

Tutte le funzioni di legge, nella qualifica dirigenziale di Segretario

dall’1/9/2013
Comuni di Ayas e Champdepraz
Amministrazioni comunali

Segretario comunale di Ayas e Champdepraz

Tutte le funzioni di legge, nella qualifica dirigenziale di Segretario comunale

dall’1/7/2011
Comune di Ayas
Amministrazioni comunali

Segretario comunale di Ayas

Tutte le funzioni di legge, nella qualifica dirigenziale di Segretario comunale

fino al 30/6/2011 (e poi dal 22/10/2023 quale Funzionario Cat. D)

Comune di Aosta

dall1/7/2011 al 21/10/2023 collocato in aspettativa dal Comune di Aosta per svolgere le

funzioni dapprima di Segretario comunale e poi Direttore dell’Arer)
Funzionario (Cat D-P.P.O.)

Dal 12/9/2008 Aiuto Segretario Generale e dal 17/8/2009 Responsabile del Servizio Appalti, Contratti,

Tutela legale dell’Ente — progettista intemo dello Sportello Unico cittadini e imprese “Amico in Comune”

insieme a professionista di Galgano group

dal 2003
Comune di Aosta

Amministrazioni comunali



Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Funzionario (Cat D)
Ufficio Commercio, Ufficio Sport, Segreteria Generale (ufficio Casa dal 22/10/2023)

2001

Comune di Valtournenche

Amministrazioni comunali

Funzionario (Cat D - Responsabile dei Servizi finanziari)

Responsabile del Servizio Finanziario del Comune

2000/2001

Comune di La Thuile

Amministrazioni comunali
Collaboratore amministrativo (Cat C1)

Mansioni anche di aiuto Segretario comunale - attivita presso anagrafe e protocollo

2000/2007

Casa editrice Musumeci di Saint Christophe
Editoria

Collaborazioni

redazione di testi

2000/2002

Centro sviluppo di Aosta
Consulenza
Collaborazioni

redazione di testi

2000/2002 e 2007

settimanale regionale la Vallée notizie
Editoria

Collaborazioni

redazione di articoli

2000

Edizioni internazionali di Aosta
Editoria

Collaborazioni

redazione di articoli



Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie/abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Corrispondenza

Date

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie/abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

CORSI DI FORMAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

Capacita di lettura
Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

1998/1999

Innovazione srl di Torino
Consulenza aziendale
Collaborazione

addetto Relazioni esterne — Ufficio stampa

1997
Universita degli studi di Torino
Indirizzo storico politico (Tesi dal titolo “Prodromi della teoria della sovranita: studio del pensiero

canonistico, pubblicistico e civilistico dai glossatori di Bologna ai giuristi di Filippo il Bello”)

Laurea in Scienze Politiche — votazione 110/ 110 con Lode e Menzione

L'Universita degli Studi di Torino indica che “poiché tale laurea non trova corrispondenza con
pit classi di lauree specialistiche o magistrali, non é necessario che I'Ateneo rilasci un
certificato che attesti a quale singola classe e equiparato il titolo di studio posseduto, da
allegare alle domande di partecipazione ai concorsi insieme con il certificato di laurea”. Fermo
questo, volendo indicare comunque un’equiparazione per come indicato nella tabella ai sensi
dell’art. 2 del Decreto interministeriale 9 luglio 2009: LM-62 Scienze della politica, se ex lauree
magistrali della classe (DM 270/2004), o 70/S Scienze della politica, se ex lauree specialistiche
della classe (DM 509/1999).

1990
Liceo scientifico Marie Curie di Grugliasco (To)

materie scientifiche come da programmi ministeriali

Maturita scientifica — votazione 54 / 60

Ho partecipato a molte decine corsi di formazione che riporto in forma riassuntiva nell'allegato
“Corsi di formazione”, uno quali (anno 2020) di circa 120 ore di alta formazione — Ho anche
tenuto docenza nei corsi indicati nell’allegato.

ITALIANO

FRANCESE (punteggio 8,5/10 nella prova del concorso pubblico per Cat. D)
BUONO
BUONO
BUONO



Capacita di lettura
Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

INGLESE (votazione universitaria 30/30 e lode; due soggiorni studio in Gran Bretagna; 2018
corso privato)

DISCRETO
DISCRETO
DISCRETO

Dall’1/1/2024 sono nuovamente stato nominato Direttore dell’Arer, dopo pausa di circa 2 mesi.

Dal 6/5/2021 al 21/10/2023 sono stato per quasi 2,5 anni Direttore dellArer — Azienda
Regionale Edilizia Residenziale della Valle d’Aosta, Ente pubblico economico controllato dalla
Regione, struttura con oltre 30 dipendenti e ad oggi attuatore di interventi di riqualificazione di
immobili e.r.p. per oltre 60 milioni di euro. In tale ente ho coordinato, gestito, diretto e
sovrainteso la generalita delle funzioni di tutti i settori, inclusi i Tecnici e quelli per le Politiche
abitative e i lavori del C.d.a. aziendale, nonché gestito direttamente gli Affari generali
(Contabilita, Personale, Segreteria).

Per i circa 10 anni precedenti ho svolto funzioni dirigenziali quale Segretario comunale di Enti
locali della Valle d’Aosta; in tale contesto ho diretto strutture amministrative tra i 30 ed i 10
dipendenti circa; il ruolo prevedeva inoltre il dare costante assistenza giuridico amministrativa
agli Amministratori (Giunte e Consigli comunali); non meno marginale era il costante rapporto
con operatori economici nel contesto di contratti di appalto; piu sporadico, ma non meno
importante, il rapporto con l'utenza nei casi in cui mi viene era chiesto il supporto da parte degli
Uffici per la gestione di casi problematici; costante era il mio interfacciarmi con soggetti a vario
titolo coinvolti nel rapporto con gli Enti (Regione, Unitées, 00.ss, Enti pubblici; etc.)

Le ultime valutazioni conseguite riportano quanto segue in tema di:
- Capacita del dirigente di interagire con I'organizzazione e con I'ambiente esterno

(2024) Ha curato tutte le relazioni interne ed esterne, perseguendo il mantenimento
dell’equilibrio del clima lavorativo - pur in un periodo di potenziale stress - e dei rapporti
interistituzionali al fine di raggiungere gli indirizzi assegnati. Le risorse umane sono state
curate anche mediante momenti di confronto volti a fornire competenze spendibili in
ragione di situazioni di cambiamento. Ha attivato canali comunicativi interni ed ha curato
la negoziazione su plurimi fronti, sia esterni che interni. Forte e stata la spinta alla ricerca
del buon andamento amministrativo mediante la migliore definizione delle competenze e
delle conoscenze. Si confermano sostanzialmente i giudizi del 2023.

(2023) Ha curato in modo approfondito tutte le relazioni interne ed esterne, perseguendo
l'ottimizzazione del clima lavorativo e dei rapporti interistituzionali al fine di raggiungere gli
indirizzi assegnati. Le risorse umane sono state curate anche mediante plurimi momenti
di formazione e confronto volti a fornire competenze spendibili in ragione di situazioni di
profondo cambiamento. Ha attivato canali comunicativi interni che in futuro potranno
essere efficacemente utilizzati ed ha curato la negoziazione su plurimi fronti, sia esterni
che interni. Forte € stata la spinta alla ricerca del buon andamento amministrativo
mediante la migliore definizione delle competenze e delle conoscenze in tema di
anticorruzione trasparenza

(2022) Ha curato in modo approfondito ogni tipo di relazione, sia interna, sia esterna,
mirando sempre all'istaurazione di buoni rapporti interpersonali ed interistituzionali. Le
risorse umane sono state efficacemente gestite pur di fronte a situazioni di profondo
cambiamento. Il clima lavorativo e rimasto buoni e di notevole supporto intersettoriale pur
in un anno che ha fortemente impattato sui carichi di gruppo e individuali. Anche nel 2022
e stata molto elevata la capacita di interazione su pit fronti.

Ho fornito impulso, coordinamento manageriale, direzione alla generale attivitd di
programmazione ed attuazione degli Enti che ho gestito, nel contesto di tutti i settori e dei
molteplici adempimenti e cicli che coinvolgono la vita degli stessi Enti (programmazione e
gestione dei singoli adempimenti in tema, ad esempio, di: tutto il ciclo di bilancio e finanziario,



ciclo della performance, sistema anticorruzione, trasparenza, piani triennali dei Il.pp. e dei
servizi e forniture, fabbisogno di personale, politiche abitative, atti di macro e micro
organizzazione in tema di gestione del personale e delle strutture, cicli gestionali delle politiche
abitative, appalti, etc). Ho curato pianificazione attivita, coordinamento team di lavoro,
definizione strategie, identificazione obiettivi, attribuzione compiti, comunicazione, assunzione
di decisioni, deleghe, analisi, problem solving, attivazione leve motivazionali.

(1) Evidenzio di seguito le principali esperienze maturate e competenze possedute di
natura dirigenziale e manageriale (quale Direttore Arer e Segretario comunale) in
oltre 13 anni in tema di gestione delle plurime normative inerenti alle funzioni direttoriali e
dirigenziali e di gestione di strutture complesse plurisettoriali di natura pubblica:

— segretario di organi collegiali, con apposizione di visti di legittimita e resa di pareri
consultivi (C.d.A. Arer — quasi 60 sedute, Consigli comunali per non meno di 120/140
sedute - Giunte comunali per non meno di 400/450 sedute)

— Responsabile di Servizi Finanziari (Arer e Comuni), anche quale Responsabile della
presentazione agli organi collegiali di schemi di bilancio e di rendiconti

— Responsabile generale di spesa e di entrata (Arer e Comuni)

— Responsabile di Servizi Tecnici comunali (appalti, manutenzioni ordinarie e straordinarie)
e soggetto sovraordinato ai Responsabili in Arer

— soggetto sovraordinato al Responsabile del settore Arer per le Politiche abitative (bandi,
graduatorie, assegnazioni, decadenze e generale applicazione della I.r. 3/2013) e per i
Servizi sociali e politiche e.r.p. e di emergenza abitativa nei Comuni

—  Rup per Il.pp. per le funzioni entro i limiti di legge e Dec per ss.ff.

— Responsabile di servizi amministrativi e di affari generali, con incluso il settore relativo
alla gestione del personale e a tutto quanto a cid inerente (Arer e Comuni)

— Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza (Arer e Comuni)
— datore di lavoro (Arer e Comuni)

—  preposto al settore affari legali (Comune di Aosta)

—  preposto al settore contratti (Comune di Aosta)

— responsabile dell'adozione di tutti gli atti di gestione di pit Enti pubblici (Arer e Comuni)

Il mio operato & stato valutato con punti globali 99,02 per il 2023, 98,84/100 per il 2022 e
98,61 per il 2021, con obiettivi collegati a tuti i settori Arer: Utenza (Politiche abitative),
Tecnico (manutenzioni ordinarie e straordinarie su patrimonio e.r.p.), Affari generali
(Contabilita, Personale, Amministrazione) e Struttura temporanea (manutenzioni
straordinarie di efficientamento per oltre 60 milioni di euro). Al 21/10/2023 anche tutti gli
obiettivi del 2023 erano stati raggiunti (come da relazione al prot. Aziendale Arer)

Le ultime valutazioni conseguite (anni 2023 e 2022) riportano quanto segue in tema di:
- Problem Solving

(2024) In prosecuzione con il biennio precedente, ha gestito con profondita di analisi e
lucidita - nuovamente in situazioni di forte stress - situazioni articolate e molteplici casi
complessi e innovativi in rapporto agli obiettivi da perseguire, individuando soluzioni su
questioni articolate, offrendo alla struttura interpretazioni normative e adattamenti
organizzativi. Ha proseguito nella conduzione dell’ente con efficacia ed efficienza nel
corso del periodo pit impattante nella storia aziendale, il tutto collegato ad un bilancio
gestionale che ha raggiunto la soglia di 75 min di euro contro i storici 10 circa, il tutto in
ragione di plurimi canali di finanziamento. Si confermano sostanzialmente i giudizi del
2023.

(2023) In piena prosecuzione con I'anno precedente, € stato in grado di gestire con
profondita di analisi e lucidita - anche in situazioni di forte stress - situazioni articolate e
molteplici casi complessi e innovativi in rapporto agli obiettivi da perseguire, individuando
soluzioni su questioni articolate, offrendo alla struttura interpretazioni normative e
adattamenti organizzativi. Ha condotto I'azione dell’ente con efficacia ed efficienza nel



(2)

corso del periodo forse pit impattante nella storia aziendale, il tutto collegato ad un
bilancio gestionale che ha raggiunto la soglia di 75 min di euro contro i storici 10 circa, il
tutto in ragione di plurimi canali di finanziamento.

(2022) E stato in grado di gestire con lucidita, anche in situazioni di stress, situazioni
articolate e molteplici casi complessi e innovativi in rapporto agli obiettivi da perseguire,
individuando soluzioni su questioni articolate, offrendo alla struttura interpretazioni
normative e adattamenti organizzativi. Ha condotto I'azione dell'ente con efficacia ed
efficienza nel corso dell’anno forse pit impattante nella storia aziendale.

- Capacita di pianificazione e gestione delle risorse

(2024) Premesso che il Direttore € il responsabile sovraordinato in tema di personale e
contabilita, anche nel 2024, a fronte delle perduranti straordinarie esigenze finanziare
emerse in relazione agli obiettivi assegnati dalla Giunta regionale a partire dal 2023, ha
dimostrato competenza e chiarezza di visione nel dare sia indirizzi di carattere generale,
sia di puntale gestione delle risorse, questo per come gia auspicato dal CdA nella
Deliberazione di nomina n. 85 del 19/12/2023. La struttura di progetto affidata ad altro
Dirigente avrebbe dovuto seguire molfo meglio la programmazione impostata dal
Direttore, cosa che ha condotto al non pieno raggiungimento dell'obiettivo assegnato alla
Struttura stessa, laddove tutti i restanti sono stati centrati. Sul bilancio ha proseguito la
sinergica interazione con il settore Finanziario, con il collegio dei Revisori dei conti e con
i consulenti fiscali, contribuendo incisivamente nell’adozione di soluzioni. Fermo quanto
esposto in capo alla Struttura di progetto affidata ad altro Dirigente, ha curato con
professionalita, competenza e leadership la complessiva gestione delle risorse, sia
finanziare, sia umane, valorizzando quanto pit possibile queste ultime, dimostrando
eccellenti livelli nel contesto delle attivita di programmazione e di controllo on time e su
feed back di quanto attuato. Si confermano sostanzialmente i giudizi del 2023.

(2023) Anche nel 2023, a fronte delle straordinarie esigenze finanziare emerse in
relazione agli obiettivi assegnati dalla Giunta regionale ha dimostrato competenza e
chiarezza di visione nel dare sia indirizzi di carattere generale, sia di puntale gestione
delle risorse. La struttura di progetto affidata ad altro Dirigente avrebbe potuto sequire
molto meglio la programmazione impostata dal Direttore. Sul bilancio ha interagito
sinergicamente con il settore Finanziario, con il Collegio dei Revisori dei conti e con i
consulenti fiscali, contribuendo incisivamente nell'adozione di soluzioni sul fronte della
cessione dei crediti di imposta e della gestione dell'lVA. Fermo quanto in capo alla
struttura di progetto affidata ad altro Dirigente, ha curato con professionalita, competenza
e leadership la complessiva gestione delle risorse, sia finanziare, sia umane, valorizzando
quanto piu possibile queste ultime, dimostrando eccellenti livelli nel contesto delle attivita
di programmazione e di controllo on time e su feed back di quanto attuato.

(2022) A fronte delle straordinarie esigenze finanziare emerse in relazione agli obiettivi
assegnati dalla Giunta regionale ha dimostrato competenza e chiarezza di visione nel dare
sia indirizzi di carattere generale, sia di puntale gestione delle risorse. Sul bilancio ha
condotto un notevole lavoro di revisione, anche in ottima sinergia con il collegio dei
Revisori dei conti. Anche nel 2022 ha curato con professionalita, competenza e leadership
la complessiva gestione delle risorse, sia finanziare, sia umane, valorizzando quanto piu
possibile queste ultime, dimostrando eccellenti livelli nel contesto delle attivita di
programmazione e di controllo on time e su feed back di quanto attuato.

Nel corso del mio operato presso il Comune di Aosta evidenzio quanto segue:

Amico in Comune Imprese: sono stato il progettista intemo dello Sportello Unico cittadini e
imprese “Amico in Comune” insieme a professionista di Galgano group; richiamo inoltre
I'esperienza dirigenziale di II° livello maturata in tale ambito come Segretario comunale e
piu sopra descritta

Ufficio Commercio: ho operato presso I'Ufficio Commercio del Comune di Aosta come
Funzionario Cat. D; richiamo inoltre I'esperienza dirigenziale di I1° livello maturata in tale
ambito come Segretario comunale e piu sopra descritta

Servizio Manifestazioni e sport: ho operato presso il Servizio Manifestazioni e sport del
Comune di Aosta come Funzionario Cat. D; richiamo inoltre 'esperienza dirigenziale di I1°
livello maturata in tale ambito come Segretario comunale e piu sopra descritta




CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

- Ufficio Assistenza Legale: sono stato Funzionario PPO del Servizio Appalti, Contratti, Tutela
legale del Comune di Aosta; richiamo inoltre I'esperienza dirigenziale di I1° livello maturata
in tale ambito come Segretario comunale e pill sopra descritta

- Ufficio Contratti: sono stato Funzionario PPO del Servizio Appatti, Contratti, Tutela legale del
Comune di Aosta; richiamo inoltre I'esperienza dirigenziale di II° livello maturata in tale
ambito come Segretario comunale e piu sopra descritta

- Per quanto concerne ['Ufficio Personale Sicurezza Lavoro richiamo ['esperienza
dirigenziale di |° e I1° livello maturata in tale ambito e pit sopra descritta.

Opero essenzialmente su programmi del pacchetto Office (word, excel), essendo I'operativita
sui vari applicativi di competenza degli Uffici, ai quali fornisco assistenza normativa soprattutto
per limplementazione di appalti su piattaforme telematiche; utilizzo piattaforme di
videoconferenza; utilizzo massivo della posta elettronica e di internet.

In Arer utilizzo il programma aziendale e-working relativamente alle funzioni direttoriali.

Scrittura poetica, con all'attivo vari premi conseguiti in concorsi nazionali, la pubblicazione di
un libro, I'invito quale autore a Les Mots ed al Salone del libro di Torino, letture pubbliche,
gestione di rubrica poetica quindicinale sul settimanale della Diocesi Il corriere della Valle.

Sono stato sia Presidente, sia membro esperto in molte commissioni nel contesto degli appalti
pubblici, nonché in tema di reclutamento del personale.

Sono stato aggiudicatario del Premio “Optime” 1998 dell'Unione industriale di Torino ai migliori
laureati dell'anno

Ho conseguito specializzazione in addetto ufficio stampa tramite il “Corso superiore in
comunicazione dimpresa” dell'Unione industriale di Torino nel 1997

Dal 2017 al 2019 sono stato componente del Comitato tecnico di monitoraggio della CUC -
Centrale Unica di Committenza della Valle d'Aosta.

Nel 2017 sono stato componente del gruppo di lavoro regionale della CUC per la
predisposizione del bando tipo nel settore delle pulizie.

Su mandato del Segretario Generale del Comune di Aosta sono stato addetto dapprima allo
sviluppo della progettazione dello S.u.e.l. Polo di Aosta e quindi alla redazione del volume
“Ingegnerizzazione dello Sportello Unico Imprese e cittadini del Comune di Aosta”, adottato
dalla Giunta comunale e tradottosi nell'attuale “Amico in Comune”

Per molti anni sono stato componente del Direttivo Enti Locali del Savt, ove sono stato eletto
anche Segretario con delega Enti Locali e Dirigenza.

Sono stato componente del Consiglio Pastorale parrocchiale della parrocchia di Saint Martin
de Corléans ad Aosta.

Dal 2/2/2025 sono Presidente di AICE Valle d’Aosta ODV, sede regionale dell’Associazione
Italiana Contro I'Epilessia; I'associazione ha vinto il Premio regionale del volontariato 2025

Patente B

Viaggi e citta d'arte / Enogastronomia

Aosta, 21 gennaio maggio 2026
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Giardini Guido

Medico specialista in Neurologia
Direttore di Struttura Complessa

Dal 18 gennaio 2024 a tutt'oggi Direttore della Struttura Complessa di Neurologia e Stroke Unit

dell'USL della Valle d’Aosta.

Dall'1 aprile 2021 al 17 gennaio 2024 Direttore Sanitario del’'USL della Valle d’Aosta

Dal 1 febbraio 2018 al 31 marzo 2021 Direttore della Struttura Complessa di Neurologia e Stroke Unit
dellUSL della Valle d'Aosta.

Dal 26/1/201 al 31/3/2021 vicedirettore Dipartimento delle Discipline Mediche.

Dal marzo 2017 a 31 gennaio 2018 incarico di Alta Specializzazione in Medicina e Neurologia di Montagna
Dal gennaio 2015 al febbraio 2017 Responsabile della SS di Medicina e Neurologia di Montagna dell’USL
della Valle d’Aosta.

Dal novembre 2007 responsabile dell’Ambulatorio di Medicina di Montagna dellUSL della Valle d’Aosta.
Dal novembre 2003 al gennaio 2015 dirigente di | livello presso la SC di Neurologia e Stroke Unit dellUSL
della Valle d'Aosta.

Dal marzo 2001 al novembre 2003 ha lavorato come Neurologo dirigente di | livello presso la UC Malattie
Cerebrovascolari dell’Istituto Neurologico “C. Mondino” - Clinica Neurologica dell'Universita di Pavia e
consulente neurologo presso le Unita Complesse di Rianimazione, Cardiochirurgia e Neurochirurgia del
Policlinico San Matteo di Pavia.

Dal Novembre 1997 al marzo 2001 ha lavorato come consulente neurologo presso la Clinica "Beato Matteo’
di Vigevano (PV)
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1986 Maturita Classica Liceo “B. Cairoli” di Vigevano (PV)

1992 Laurea in Medicina e Chirurgia con 110/110 e Lode (Universita di Pavia)

1997 Specializzazione in Neurologia con 50/50 e Lode (Universita di Pavia)

2009 Corso di Perfezionamento base in Medicina di Montagna (Universita di Padova)

2011 Corso di Perfezionamento avanzato in Medicina di Montagna (Universita di Padova)

2014 Corso di Perfezionamento in Euro progettazione presso SDA Bocconi (Milano)

2017 Corso di Formazione Manageriale per Direttore Sanitario e Direttore Responsabile di Struttura
Complessa (Universita della Valle d’Aosta)

2022-2023 Master Universitario di Il livello in Direzione Strategica delle Aziende Sanitarie (Universita di
Torino)

Medico Neurologo esperto in gestione dell'ictus cerebrale e delle cefalee. Esperto in tecniche doppler
sonografiche applicate allo studio del'emodinamica cerebrale (Neurosonologia). Esperto in diagnostica
neurofisiologica e neurosonologica della morte cerebrale. Referente regionale della Rete Stroke all'interno
della Rete Stroke Piemonte e Valle d'Aosta.

Medico esperto in Medicina di Montagna, in particolare in patologie riguardanti il sistema nervoso (male
acuto di montagna ed edema cerebrale, ipotermia, disturbi del sonno, patologie croniche legate alla
frequentazione della montagna).

Esperienza in Management delle Aziende Sanitarie. Direttore Sanitario dell’USL della Valle d'Aosta dal 1
aprile 2021 al 17 gennaio 2024.

Medico esperto in progettazione e gestione di progetti comunitari, particolarmente nell’ambito della
programmazione transfrontaliera Alcotra. Ha collaborato dal 2007 con la Fondazione Montagna Sicura di
Courmayeur nella progettazione e gestione dei progetti Alcotra MedMont, Resamont1, Resamont 2 ed e-
Résamont, di questi 2 ultimi & stato referente scientifico.

Membro del Comitato Scientifico di Fondazione Montagna Sicura di Courmayeur per la parte sanitaria dal
gennaio 2012 fino al dicembre 2017.

Dal 1 gennaio 2018 al 31 dicembre 2023 Presidente di Fondazione Montagna Sicura — Montagne Sure di
Courmayeur, Ente Regionale che si occupa di sicurezza in Montagna.

Direttore Sanitario dei Centri Traumatologici Regionali dal dicembre 2018 al maggio 2020.

E’ stato membro dell'Unita di Supporto e Coordinamento per 'Emergenza Covid-19 a nomina del
Presidente della Regione Autonoma Valle’Aosta.

Dall'ottobre 2011 all'ottobre 2017 & stato presidente della Societa Italiana di Medicina di Montagna
(SIMeM).

Attuale membro delle seguenti societa scientifiche:

Societa Italiana di Neurologia (SIN)

Societa di Neuroscienze ospedaliere Societa Italiana di Neurologia d’'Urgenza (SNO)

Societa Italiana di Neurosonologia (SINS),

Italian Stroke Organisation (ISA)

Societa Italiana di Medicina di Montagna (membro del consiglio direttivo).

Membro del comitato scientifico dell’Associazione per la Lotta all'lctus Cerebrale (ALICE).

Italiana

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
ottimo ottimo ottima ottima ottimo
buono buono discreto discreto buono

Utilizzo Office, Internet, Facebook, Twitter, Sofware per video calls (Zoom, Teams, Google meet, Skype).
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GIOVANNI VOLTOLIN

~

Assistente c/o la Divisione di Pediatria (AO) nel 1978

2. Aiuto Corresponsabile Ospedaliero c/o la U.D. di Neuropsichiatria
Infantile (AO) nel 1986

3. Responsabile, a tempo pieno, di Struttura Semplice di
Neuropsichiatria Infantile (AO) dal 2001 al 2007

4. Responsabile del centro regionale per il trattamento del’ADHD e
del Registro Italiano presso ISS sul trattamento farmacologico
dall’Aprile 2007 a ottobre 2015

5. Membro del Comitato Tecnico Scientifico sui Disturbi Specifici di
Apprendimento previsto dalla LR N°8 del 12 Maggio 2009
all’Ottobre 2015

6. Membro del Gruppo di Lavoro per [lIntegrazione Scolastica
Regionale (GLIR) come da DGR 392 Aprile 2014 fino al 30-10-2015

7. Responsabile di  Struttura  Semplice  Dipartimentale  di
Neuropsichiatria Infantile dal 2007 presso Azienda USL VDA al 30-
10-2015

8. Membro della Commissione per I'accertamento dell’invalidita
civile, dell’handicap ai sensi della L. 104/1992 e delle condizioni di
disabilita ai sensi della L.68/1999 dal 08/04/1999 a tutt’oggi

9. Docente per i corsi FISE per Tecnici di Riabilitazione Equestre dal
2003 al 2019 e in interventi collaborativi nell’ambito del master in
R.E. Univ. Firenze

10.Docente in Neuropsichiatria Infantile presso Corso Insegnanti di
Sostegno Univ. di Bergamo 2019-2020

11.Docente presso Centro Europeo di Formazione: Interventi assistiti
con animali. Novara 16-11-2019

12. Docente a contratto, nelle diverse discipline di Fondamenti di
Neuropsichiatria, e/o Neuropsichiatria Infantile e/o di Teorie e
Tecniche della Riabilitazione psicomotoria e sensoriale presso la
Universita della Valle d’Aosta, Corso di laurea in Scienze
dell’Educazione Primaria dal 2003 a tutt’oggi e il Corso Special.
Sostegno per gli aa 2016-2017 e 2019-20

13.Svolge attivita specialistica di responsabile dei progetti,
nell’lambito della equipe multidisciplinare di Riabilitazione
Equestre dell’Associazione AVRES-ASD affiliata FISE e FISDIR sede
di Nus (AO) dal 1991 a tutt’oggi.

14.Svolge attivita di volontariato presso Associazione GIROTONDO e

Associazione Genitori Soggetti Autistici Valle d’Aosta ANGSAVdA

(vedi siti rispettivi).



ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

PUBBLICAZIONI
(eventuali)

“Luh Wik

Laurea in Medicina e Chirurgia - Torino 11.7.77
Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile - Torino16.7.81
Specializzazione in Fisioterapia- Torino 24.7.84

Laurea in Pedagogia - Torino 28.11.91

Attestato di Specializzazione Professionale per addetti alla terapia
con il mezzo del cavallo. ANIRE, Regione Lombardia L.R.7/6/80 n
95 Milano 12.04.1990

Idoneita a Responsabile di progetto e a Referente di intervento
terapeutico ed educativo, nell’ambito degli interventi assistiti con
animali IAA, ai sensi Accordo tra il Governo, le Regioni e le
Province Autonome di Trento e Bolzano 25 Marzo 2015. Legnaro
22.01.2018

ITALIANO

FRANCESE

Capacita di lettura buona

Capacita di scrittura discreta

Capacita di espressione orale adeguata
INGLESE

Capacita di lettura sufficiente

Capacita di scrittura sufficiente
Capacita di espressione orale sufficiente

Studio dello sviluppo neuropsichico in un gruppo di bambini con
tirosinemia transitoria neonatale. Neuropsichiatria Infantile
200:227-247 (1978).

Il bambino da madre etilista. Atti Congr. Droghe in gravidanza
Siena (1980)

Evoluzione a medio termine in 82 casi di Sindrome di West. Giorn.
Neuropsich. Eta Evol.1.2,151-163 (1981) .

Il neonato da madre in terapia con anticonvulsivanti. Ped. Med.
Chir., 5, 561-570 (1983) .

Deficiency 10p.report of a case. Annales de Génétique 27,3 162-
166 (1984) .

Immunoglobuline sieriche e convulsioni febbrili. Rivista di
Pediatria Preventiva e Sociale.39, 6 255-257 (1989) .
Gangliosidosi GM2 variante AB: descrizione di un caso. Atti XIV
Congr. Naz. SINPI Perugia (1990)

L’ippoterapia: il cavallo come strumento per la riabilitazione dei
portatori di handicap. Il Notiziario Centro di documentazione
Assessorato alle politiche sociali, Comune di Aosta Giugno (1992)
Ematoma extradurale traumatico precoce. Ped. Med. Chir. ,15
319-321(1993).

La frequenza delle malattie neurologiche ereditarie. Minerva
Medica 84, 9, 453-459 ( 1993) .



e Campo scuola per ragazzi diabetici. Rivista di Pediatria Preventiva
e Sociale 44,1, 31-35(1994) .

e Influenza sulla frequenza di allattamento al seno delle tecniche di
anestesia regionale nel parto cesareo e nel parto per via vaginale.
Minerva Anestesiol. , 9, 625-630 (1999) .

e Linee guida e protocollo diagnostico-operativo del trauma cranico
minore. Riv. Neurobiologia, 47 ,2,113-120 (2001).

e L’insegnamento dello sci alle persone disabili. La psicologia dello
sport tra performance e benessere Ed. Celid 141-145 (2001).

e Esperienze di terapia assistita con animali rivolta a ragazzi affetti
da iperattivita infantile. In “Nuove prospettive nelle attivita e
terapie assistite dagli animali”. a cura di R. Marchesini 197-213.
Ed. Scivac (2004).

e Aspetti riabilitativi del volteggio. In Disabilita e sport a cura. A
cura di L. Bal Filoramo E. Celid (2007)

e Therapeutic vaulting. Atti Xlll International Congress of
Therapeutic Riding Munster August (2009)

e Idee di gioco nella riabilitazione neuromotoria: un’analisi critica.
In “Gioco e giocattoli per il bambino con disabilita motoria” a
cura di S. Besio. Ed. Unicopli (2010)

® Buone prassi e fattori favorenti in Riabilitazione Equestre. Atti XV
International Congress of Therapeutic Riding. Atene. Aprile
(2012).

e Nati per Leggere in Valle d’Aosta: una valutazione di impatto sul
territorio. Quaderni acp Vol 27 n 6 Dicembre 2020

N.B. NON INSERIRE DATI ULTERIORI RISPETTO A QUANTO RICHIESTO.



		2026-03-31T09:19:55+0200
	IT
	Cecilia Lista


		2026-03-31T09:54:25+0200
	IT
	Maurizio Piseri


		2026-03-31T13:00:24+0200
	IT
	Alessandro Gentile




