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CONSIGLIO DELL’UNIVERSITÀ 
 

DELIBERAZIONE ADOTTATA NELLA SEDUTA DEL 22 maggio 2026 
 

 
Partecipano alla trattazione della seguente deliberazione: 

12/04 - Conferimento dell’incarico dirigenziale di secondo livello nell’ambito della 
Struttura organizzativa denominata “Area 3 – Finanze, servizi patrimoniali e informatici” 
della Direzione generale dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée 
d’Aoste. Autorizzazione alla spesa. 
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Il Consiglio dell’Università 
 

- visto lo Statuto di Ateneo, nel testo vigente, ed in particolare l’articolo 37, comma 2, il quale 
dispone che al personale tecnico-amministrativo si applica la normativa vigente in materia di 
pubblico impiego della Regione Autonoma Valle d’Aosta; 

- vista la Legge 07 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, nel testo vigente; 

- visto il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il Codice in materia di 
protezione dei dati personali, recante disposizioni per l’adeguamento dell’ordinamento nazionale 
al Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE, nel testo vigente; 

- visto il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante 
gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”, nel testo vigente; 

- visto il Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di inconferibilità 
e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 
controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 
190”, nel testo vigente; 

- visto il Decreto legislativo 27 giugno 2022, n. 104, recante “Attuazione della direttiva (UE) 
2019/1152 del Parlamento europeo e del Consiglio del 20 giugno 2019, relativa a condizioni di 
lavoro trasparenti e prevedibili nell’Unione europea”, nel testo vigente, 

- visto il Codice etico di Ateneo, nel testo vigente; 
- visto il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, nel testo 

vigente; 
- visto il Manuale di contabilità e gestione di Ateneo, nel testo vigente; 
- visto il Regolamento di Ateneo per l’organizzazione e la gestione dell’Albo online, nel testo 

vigente; 
- vista la Legge regionale 23 luglio 2010, n. 22, concernente “Nuova disciplina dell’organizzazione 

dell’Amministrazione regionale e degli enti del Comparto unico della Valle d’Aosta. 
Abrogazione della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45, e di altre leggi in materia di 
personale”, nel testo vigente, ed in particolare: 
▪ l’articolo 1, comma 1, il quale prevede che le disposizioni di cui alla presente legge si 

applicano altresì, ove compatibili, al personale tecnico-amministrativo dell’Università 
della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste; 

▪ l’articolo 22, il quale stabilisce che gli incarichi di dirigente di secondo livello sono 
conferiti al personale della qualifica unica dirigenziale dal competente organo di direzione 
politico-amministrativa dell’ente, su proposta del dirigente di primo livello, per un 
periodo non inferiore a tre anni e non superiore a cinque; 

▪ l’articolo 23, concernente il trattamento economico della dirigenza; 



 
 

 

- visto l’Accordo del Testo unico delle disposizioni contrattuali di primo livello relative alla 
Dirigenza del Comparto unico della Regione Valle d’Aosta, sottoscritto in data 05 ottobre 2011, e 
successive modificazioni e integrazioni, nel testo vigente; 

- visto il Regolamento per la disciplina del reclutamento del personale tecnico-amministrativo e dei 
dirigenti presso l’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste, nel testo 
vigente; 

- visto il Sistema di misurazione e valutazione della performance dell’Università della Valle 
d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste, approvato dal Consiglio dell’Università con 
deliberazione n. 63, del 24 settembre 2012, e da ultimo modificato con deliberazione del 
Consiglio dell’Università n. 10, del 23 febbraio 2015; 

- richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 18, del 12 marzo 2024, con la quale è 
stato conferito l’incarico di Direttore generale alla Dott.ssa Lucia Ravagli Ceroni, a far data dal 
10 giugno 2024 e sino al 29 giugno 2029; 

- richiamata la deliberazione della Giunta esecutiva n. 126, del 24 ottobre 2008, relativa 
all’assunzione del Dott. Franco Vietti, vincitore del concorso pubblico, per esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di un Dirigente (qualifica unica dirigenziale) con incarico di 
Dirigente di Area (secondo livello dirigenziale), nell’ambito dell’Area Accademico – Didattica 
della Direzione amministrativa di Ateneo, approvato con deliberazione della Giunta esecutiva n. 
39, del 10 aprile 2008; 

- atteso che, a seguito della nota del Presidente del Consiglio dell’Università della Valle d’Aosta – 
Université de la Vallée d’Aoste prot. n. 7389/VII/11, del 23 maggio 2019, il Dott. Franco Vietti è 
stato collocato in aspettativa ai sensi dell’articolo 23bis del Decreto legislativo n. 165 del 2001, 
nel testo vigente, per la durata della nomina in qualità di magistrato presso la Sezione di 
controllo della Corte dei Conti per la Regione Valle d’Aosta, a far data dal 28 maggio 2019 e per 
la durata di sette anni, ossia sino al 27 maggio 2026; 

- dato atto, quindi, che, alla luce di quanto sopra esposto, il Dott. Vietti, dirigente di ruolo di 
secondo livello della Direzione generale dell’Ateneo, rientra in servizio presso l’Ateneo a far 
data dal 28 maggio 2026; 

- considerato che, ai sensi dell’articolo 17, comma 1, dell’Accordo del Testo unico delle 
disposizioni contrattuali di primo livello relative alla Dirigenza del Comparto unico della 
Regione Valle d’Aosta, sottoscritto in data 05 ottobre 2011, e successive modificazioni e 
integrazioni, tutti i dirigenti assunti con contratto a tempo indeterminato hanno diritto ad un 
incarico; 

- richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 37, del 31 maggio 2024, concernente 
l’approvazione della revisione della struttura organizzativa della Direzione generale 
dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste, che ha modificato la 
composizione degli uffici delle Strutture di secondo livello, le relative competenze e funzioni e, 
di conseguenza, anche i relativi profili dirigenziali; 

- atteso che, nell’ambito della sopracitata deliberazione n. 37/2024, è stato, tra l’altro, delegato il 
Direttore generale ad emanare gli avvisi per i conferimenti degli incarichi dirigenziali, riservati 
ai tre dirigenti di ruolo dell’Ateneo, nell’ambito delle tre Strutture organizzative della Direzione 
generale, a far data dal 01 settembre 2024 e sino al 31 agosto 2029; 

- richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 59, del 26 luglio 2024, con la quale è 
stato conferito alla Dott.ssa Federica De Luca l’incarico dirigenziale di secondo livello 



 
 

 

nell’ambito della Struttura organizzativa denominata “Area 1 – Affari generali e risorse umane” 
della Direzione generale dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste; 

- richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 60, del 26 luglio 2024, con la quale è 
stato conferito alla Dott.ssa Cristina Luboz l’incarico dirigenziale di secondo livello nell’ambito 
della Struttura organizzativa denominata “Area 2 – Didattica e Servizi agli studenti” della 
Direzione generale dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste; 

- richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 61, del 26 luglio 2024, concernente il 
conferimento al Dott. Nadir Ducret dell’incarico dirigenziale di secondo livello di supplenza ai 
sensi dell’articolo 26, comma 1, della Legge regionale n. 22/2010, nell’ambito della Struttura 
organizzativa denominata “Area 3 – Ricerca, finanze, servizi patrimoniali e informatici” della 
Direzione generale dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste, in 
sostituzione del Dott. Franco Vietti, dirigente assente con diritto alla conservazione del posto, a 
far data dal 01 settembre 2024 e sino al 27 maggio 2026; 

- atteso che con la deliberazione del Consiglio dell’Università, adottata in data odierna, sono state 
apportate alcune modifiche alla struttura organizzativa della Direzione generale dell’Università, 
approvata con deliberazione del Consiglio dell’Università n. 37/2024, a far data dal 28 maggio 
2026; 

- dato atto, altresì, che, nell’ambito della sopra citata deliberazione, sono stati confermati gli 
incarichi dirigenziali di secondo livello attribuiti con le sopra richiamate deliberazioni del 
Consiglio dell’Università n. 59/2024 e n. 60/2024; 

- valutato necessario, alla luce di quanto sopra esposto e in virtù del rientro in servizio del 
dirigente con diritto alla conservazione del posto, conferire, su proposta del Direttore generale, al 
Dott. Franco Vietti, dirigente a tempo indeterminato presso l’Ateneo, l’incarico di dirigente di 
secondo livello dell’Area 3 – Finanze, servizi patrimoniali e informatici nell’ambito della 
Direzione generale dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste, a far 
data dal 28 maggio 2026; 

- ritenuto opportuno, inoltre, uniformare le date di conclusione degli incarichi di tutti i dirigenti di 
secondo livello dell’Ateneo, individuando, pertanto, la data del 31 agosto 2029 quale termine del 
suddetto incarico dirigenziale; 

- richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 7, del 22 gennaio 2026, concernente 
la costituzione del Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti 
dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste, ai sensi dell’articolo 60 del 
Testo unico delle disposizioni contrattuali di primo livello relative alla dirigenza del Comparto 
Unico della Regione Valle d’Aosta del 05 ottobre 2011, nel testo vigente, e la rideterminazione 
della retribuzione di posizione e di risultato, a decorrere dal 01 gennaio 2026, del Direttore 
generale e dei Dirigenti di secondo livello in servizio  presso l’Ateneo; 

- atteso, pertanto, che, a seguito del predetto conferimento di incarico, saranno corrisposti al Dott. 
Franco Vietti il trattamento economico previsto per il personale appartenente alla qualifica unica 
dirigenziale incaricato di funzioni di secondo livello dirigenziale, la retribuzione di posizione 
pari ad euro 36.116,93 annui nonché la retribuzione di risultato così come stabilito dalla sopra 
citata deliberazione del Consiglio n. 7/2026, in virtù della capienza complessiva del fondo; 

- considerato che, alla luce del conferimento dell’incarico in oggetto e a seguito della revisione 
della struttura organizzativa della Direzione generale, al Dott. Franco Vietti sono confermati gli 
obiettivi operativi già attribuiti al Dirigente di Area 3 nell’ambito della deliberazione del 
Consiglio dell’Università n. 92, del 19 dicembre 2025, concernente l’approvazione 



 
 

 

dell’aggiornamento all’anno 2026 del Piano triennale di Sviluppo 2024-2026 e del Piano delle 
Performance 2026; 

- considerato inoltre che, in relazione al conferimento dell’incarico in questione, si rende 
necessario autorizzare la spesa relativa allo stipendio tabellare, comprensiva degli oneri, per il 
periodo dal 28 maggio 2026 al 31 dicembre 2026, quantificata in euro 42.950,00 
(quarantaduemilanovecentocinquanta/00), a valere sulla voce UA.VDA.DIA CA.04.02.01.02.01 
“Retribuzioni a dirigenti a tempo indeterminato”; 

- considerato, altresì, che, per il periodo 28 maggio 2026 – 31 dicembre 2026, la correlata 
retribuzione di posizione, quantificata in euro 28.000,00 (ventottomila/00), e il salario di 
risultato, quantificato in un importo massimo pari ad euro 6.750,00 
(seimilasettecentocinquanta/00), graveranno sul fondo costituito nell’ambito della sopra citata 
deliberazione del Consiglio dell’Università n. 7/2026, alla voce UA.VDA.DIA CA 
04.02.01.01.04.01 “Fondo retribuzione di posizione e di risultato Direttore generale e 
Dirigenti”;   

- richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 95, del 19 dicembre 2025, 
concernente l’approvazione del bilancio unico di previsione annuale autorizzatorio per l’anno 
2026, del bilancio unico di previsione triennale non autorizzatorio 2026/2028 in contabilità 
economico-patrimoniale (COEP) e del bilancio unico di previsione non autorizzatorio in 
contabilità finanziaria, nonché i successivi atti di variazione; 

- udito quanto riferito in merito dal Direttore generale; 
- preso atto che la presente deliberazione è soggetta a visto di regolarità contabile ed accertata la 

copertura finanziaria; 
 

DELIBERA 
 
1. Di conferire l’incarico di dirigente di secondo livello della Struttura organizzativa denominata 

“Area 3 – Finanze, servizi patrimoniali e informatici”, nell’ambito della Direzione generale 
dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste, a far data dal 28 maggio 
2026 e sino al 31 agosto 2029, al Dott. Franco Vietti, dirigente a tempo indeterminato presso 
l’Ateneo, il cui curriculum vitae et studiorum è allegato alla presente deliberazione di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale. 

2. Di stabilire che le funzioni, i compiti e le risorse umane e finanziarie dell’incarico, di cui al 
precedente punto 1, sono quelli di cui alla declaratoria, approvata con propria precedente 
deliberazione adottata in data odierna, allegata alla presente deliberazione di cui costituisce 
parte integrante e sostanziale. 

3. Di delegare il Direttore generale, alla luce di quanto disposto ai precedenti punti 1 e 2, a 
sottoscrivere il relativo disciplinare di incarico. 

4. Di dare atto che al Dott. Franco Vietti è corrisposto il trattamento economico previsto per il 
personale appartenente alla qualifica unica dirigenziale incaricato di funzioni di secondo livello 
dirigenziale, determinato sulla base delle disposizioni di cui all’Accordo del Testo Unico delle 
disposizioni contrattuali di primo livello relative alla dirigenza del Comparto Unico della 
Regione Valle d’Aosta, sottoscritto in data 05 ottobre 2011 e successive modificazioni e 
integrazioni. 



 
 

 

5. Di attribuire al Dott. Franco Vietti la retribuzione di posizione di cui all’articolo 60bis 
dell’Accordo del Testo Unico delle disposizioni contrattuali di primo livello relative alla 
dirigenza del Comparto Unico della Regione Valle d’Aosta, sottoscritto in data 05 ottobre 2011 
e successive modificazioni e integrazioni, pari ad euro 36.116,93 annui. 

6. Di stabilire che la valutazione del Dott. Franco Vietti, finalizzata anche alla corresponsione 
della retribuzione di risultato, avvenga secondo le modalità ed i criteri di cui al Sistema di 
misurazione e valutazione delle Performance di Ateneo. 

7. Di confermare al Dott. Franco Vietti gli obiettivi operativi già attribuiti al Dirigente di Area 3 
nell’ambito della deliberazione del Consiglio dell’Università n. 92, del 19 dicembre 2025, 
concernente l’approvazione dell’aggiornamento all’anno 2026 del Piano triennale di Sviluppo 
2024-2026 e del Piano delle Performance 2026. 

8. Di autorizzare, alla luce di quanto disposto al precedente punto 1, la spesa relativa allo 
stipendio tabellare, comprensiva degli oneri, per il periodo dal 28 maggio 2026 al 31 dicembre 
2026, quantificata in euro 42.950,00 (quarantaduemilanovecentocinquanta/00), a valere sulla 
voce UA.VDA.DIA CA.04.02.01.02.01 “Retribuzioni a dirigenti a tempo indeterminato”. 

9. Di dare atto che, per il periodo 28 maggio 2026 – 31 dicembre 2026, la correlata retribuzione di 
posizione, quantificata in euro 28.000,00 (ventottomila/00), e il salario di risultato, quantificato 
nell’importo massimo pari a euro 6.750,00 (seimilasettecentocinquanta/00), graveranno sul 
fondo costituito nell’ambito della sopra citata deliberazione del Consiglio dell’Università n. 
7/2026, alla voce UA.VDA.DIA CA 04.02.01.01.04.01 “Fondo retribuzione di posizione e di 
risultato Direttore generale e Dirigenti”.  

10. Di dare atto che la spesa derivante dal conferimento dell’incarico, di cui al precedente punto 1, 
quantificata in euro 130.000,00 (centotrentamila/00) annui, comprensiva degli oneri a carico 
dell’Ateneo, per gli anni successivi, graverà sulle voci dei Budget economici degli esercizi 
successivi corrispondenti. 

11. Di dare atto che la presente deliberazione è soggetta a visto di regolarità contabile. 
12. Di pubblicare il curriculum vitae et studiorum del dirigente incaricato sul sito istituzionale 

dell’Università, nella sezione denominata Amministrazione trasparente. 
13. Di pubblicare la presente deliberazione all’Albo online di Ateneo per la durata di 30 giorni. 
14. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva. 

 
Allegati: 

- Curriculum vitae et studiorum del Dott. Franco Vietti. 
- Declaratoria della Struttura organizzativa denominata “Area 3 – Finanze, servizi 

patrimoniali e informatici”. 
 

Il Segretario verbalizzante 
Dott.ssa Lucia Ravagli Ceroni 
(sottoscritto digitalmente) 
 
Il Presidente 
Dott. Renzo Testolin 
(sottoscritto digitalmente) 
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