Allegato 5

SCHEDA N. 4/4

Posizione di Particolare Responsabilita

STRUTTURA DIRIGENZIALE

Direzione generale

UNITA ORGANIZZATIVA

Servizi alla ricerca

COMPLESSITA ORGANIZZATIVA E OPERATIVA

FUNZIONI

1.

10.

Coordinamento delle attivita correlate ai procedimenti connessi
alle funzioni dell’Unita organizzativa;

gestione delle attivita amministrative e contabili per Ia
presentazione, la gestione e la rendicontazione dei progetti
promossi da enti pubblici e privati, o di progetti di ricerca finanziati
con fondi di Ateneo o con fondi nazionali ed europei;

gestione delle attivita in conto terzi dell’Ateneo;

gestione delle dotazioni di base per la ricerca delle strutture di
Ateneo;

coordinamento delle attivita correlate alla gestione dell’attivita
istruttoria e deliberativa dei Centri di ricerca dell’Ateneo;
organizzazione del lavoro del personale assegnato all’Unita
organizzativa per il regolare svolgimento delle attivita negli ambiti
di competenza;

gestione delle procedure di acquisizione di beni e servizi
nell’ambito dei progetti di ricerca dell’Ateneo;

adozione degli atti di gestione del personale assegnato, ivi
compresa l'attribuzione dei trattamenti economici accessori, ad
esclusione di quelli inerenti all'esercizio del potere disciplinare;
stipula dei contratti di competenza;

concorso nella definizione di misure idonee a prevenire e
contrastare i fenomeni di corruzione e a controllarne il rispetto
da parte dei dipendenti degli uffici cui & preposto.

La PPR assume il ruolo di responsabile del procedimento nell’ambito
delle funzioni svolte.

NUMERO E COMPLESSITA DEI
PROCESSI DECISIONALI
GESTITI

Complessita

Si tratta in genere di processi che presuppongono il coinvolgimento di
una pluralita di soggetti interni ed esterni all’Ateneo, con la conseguente
esigenza di coordinare il contributo multidisciplinare di soggetti diversi.
Nello specifico & possibile individuare i seguenti aspetti di complessita:

a)
b)
c)

d)
e)

specificita delle tematiche connesse alla presentazione, gestione
e rendicontazione dei progetti di ricerca;

conoscenza delle normative europee, statali, interne e specifiche
in materia di attivita e spese ammissibili nell’ambito dei progetti;
conoscenza della disciplina connessa all’attivita di natura
commerciale dell’Ateneo;

numerosita e varieta dei procedimenti;

complessita tecnico/professionale.

Volumi (numero medio annuo pratiche gestite)

attivita continuativa;
circa 40 progetti di ricerca gestiti all’anno;
circa 250 provvedimenti/delibere/convenzioni/verbali all’anno;




- volume dei progetti di ricerca alla data del 31.12.2025:

10.958.584 euro;

- valore dei progetti conto terzi alla data del 31.12.2025: 117.073

euro;
- modificazioni normative.

NUMERO DI RISORSE UMANE
ASSEGNATE

° n. 4 risorse umane:
- 1Cat.D/Pos.D
- 3 (Cat.C/Pos. C2

RESPONSABILITA
° atti a rilevanza interna ed esterna previsti per I'attuazione delle
RESPONSABILITA DI FIRMA attivita di competenza dell’Unita organizzativa;
ASSEGNATE ] atti di spesa per I'attuazione di attivita di competenza dell’Unita

organizzativa.

RESPONSABILITA
FINANZIARIA DI SPESA

DESCRIZIONE PROGETTO

IMPORTO DA GESTIRE

PNRR — NODES (SPOKE 3)

68.076,75 €

PNRR — NODES (SPOKE 4)

1.044.028,54 €

PNRR — NODES (MEZZOGIORNO) 281.753,14 €
AlpiLinK: German-Romance Language Contact | 13.775,55 €
in the Italian Alps: documentation,

explanation, participation

FONDAZIONE CRT 2022 - | minori coinvolti nei | 800,00 €
procedimenti del Tribunale per i Minorenni.

Fattori ricorrenti: una ricerca in Piemonte e

Valle d'Aosta

FONDAZIONE CRT 2023 - Che genere di| 3.005,00 €
universita. Genere, stereotipi, professioni e

scelta dei corsi di laurea

FONDAZIONE CRT 2024 - Vedere tra le righe. Il | 6,82 €

ruolo della comunicazione visiva a supporto dei

processi di identificazione delle informazioni

principali di un testo

FONDAZIONE CRT 2025 - Tra partecipazione e | 100.000,00 €
cittadinanza: linguistica e intelligenza artificiale

per una comunicazione istituzionale accessibile

e inclusiva

HUMAN TECHNOPOLE - CMP3 - 5000 | 11.639,63 €
genomi@VdA

TECHYOURWORLD Academy transfrontaliera | 67.933,21 €
per la transizione digitale e verde delle PMI
RAVA_AR_ZANETTI_2022 2.219,84 €
PREVENZIONE SUICIDIO 7.844,44 €
ASSEGNI_FAR4_SHS 271.655,33 €
ASSEGNI_FAR4_SEP 125.710,74 €
R.I.S.E. (Risk of Inundation and Landslide | 87.458,92 €

Environmental monitoring)




SMARTDECO - Energia e Turismo in Aree
Montane Fragili: Strategie e metodologie per il
Decoupling

267.182,82 €

AGRICOLTURA_PAC_2025 90.631,48 €
CONSENSO_2025 22.000,00 €
Ricerca educativa e culture professionali:
I'innovazione pedagogica al servizio della | 1.977,53 €
comunita. Uno studio in Valle d'Aosta -
Interventi e sospensioni della circolazione al
Traforo del Monte Bianco: le ricadute sulla | 37.187,75 €
Valle d’Aosta
RISCh‘I e risorse nello sviluppo dalla fanciullezza 6.204,07 €
all'eta adulta
Sir Walter Ralegh’s Life and Works 5.930,63 €
Vernacular Design (VERDES) 4.198,08 €
La toponomastica della Bassa Valle d’Aosta, fra 445 39 €
ricerca e disseminazione: il progetto DETOURS !
Per una pedagogia dell’artigianato e del gusto | 14.703,30 €
L’at'.c|V|t.a fisica e .Ic? sport. nella dlmen5|9ne 6.260,56 €
territoriale, geopolitica, sociale ed economica -
WELLALPS - Antropologia alpina e welfare di 4.800,00 €
montagna - POR24PRA.SHS
Il ruolo delle Chiese britanniche in Sud Africa
durante I’Apartheid. Connessioni e | 6.003,60 €
comparazioni con la Valle d’Aosta
Le scelte di public governance nel livello di
governo centrale: ruolo istituzionale, azione di
advisoring, strumenti di management | 10.000,00 €
innovativi degli uffici di gabinetto e negli uffici
di diretta collaborazione del decisore politico
Econgmla so.ualt?,.'ljerzo settore a fronte dei 10.996,77 €
nuovi scenari politici
Il turismo, gli altri settori economici e il ruolo
delle istituzioni pubbliche: un approccio

e . . .. 117.179,84 €
multidisciplinare per lo sviluppo dei territori
montani
La diffusione delle applicazioni dell’intelligenza
artificiale tra impatti occupazionali, evoluzione
degli atteggiamenti e domande di regolazione. | 9.424,80 €
Un’indagine comparata tra paesi europei e uno
studio di caso nella regione Valle d’Aosta
Interventi e sospensioni della circolazione al | 37.187,75 €
Traforo del Monte Bianco: le ricadute sulla
Valle d’Aosta
Rischi e risorse nello sviluppo dalla fanciullezza | 6.204,07 €
all'eta adulta
Ricerca educativa e culture professionali: | 1.977,53 €
I'innovazione pedagogica al servizio della
comunita. Uno studio in Valle d'Aosta
Sir Walter Ralegh’s Life and Works 5.930,63 €
Vernacular Design (VERDES) 4.198,08 €




La toponomastica della Bassa Valle d’Aosta, fra
ricerca e disseminazione: il progetto DETOURS

445,39 €

Per una pedagogia dell’artigianato e del gusto

14.703,30 €

L'attivita fisica e lo sport nella dimensione
territoriale, geopolitica, sociale ed economica

6.260,56 €

WELLALPS - Antropologia alpina e welfare di
montagna

4.800,00 €

Il ruolo delle Chiese britanniche in Sud Africa
durante I’Apartheid. Connessioni e
comparazioni con la Valle d’Aosta

7.833,60 €

Le scelte di public governance nel livello di
governo centrale: ruolo istituzionale, azione di
advisoring, strumenti di management
innovativi degli uffici di gabinetto e negli uffici
di diretta collaborazione del decisore politico

10.000,00 €

Economia sociale, Terzo settore a fronte dei
nuovi scenari politici

10.996,77 €

Il turismo, gli altri settori economici e il ruolo
delle istituzioni pubbliche: un approccio
multidisciplinare per lo sviluppo dei territori
montani

17.179,84 €

La diffusione delle applicazioni dell’intelligenza
artificiale tra impatti occupazionali, evoluzione
degli atteggiamenti e domande di regolazione.
Un’indagine comparata tra paesi europei e uno
studio di caso nella regione Valle d’Aosta

9.424,80 €

AlpiLinK: German-Romance Language Contact
in the Italian Alps: documentation,
explanation,participation”

13.289,68 €

The banking sector facing the challenges of
climate-change: how new frontiers in machine
learning, econometrics and statistics can help
in the identification and management of credit
and operational risk

23.433,00 €

BorderArt(E)Scapes. Arte contemporanea,
antropologia e “paesaggi di confine”: dalla fine
dell’Ottocento agli anni Duemila, leggere la
contemporaneita e sperimentare nuove
pratiche di ricerca

4.775,46 €

PREferences related to Quality Of Life
attributes in Multiple Sclerosis: patient and
professionals’ views [PREQOLIMS]”

12.534,08 €

CRESCI, CaRe & Education Supporting
Children’s Inclusion and social skills. The Role
of Early Childhood Education and Care on
Inclusion and Social Skills: an Investigation
among Typically Developing Children, Children
with Autism Spectrum Disorder and Children
with Intellectual Disabilities

36.630,00 €

Gender segregation in specialised medical
training

3.285,36 €

DISCO+ (Dispositifs inclusifs de coopération)

13.111,80 €




SONAIRGRAPH - SONification for Accessible | 21.232,09 €

and Inclusive Representation of GRAPHs in

Education

Realizzazione di uno studio denominato | 51.000,00 €

"Observatoire sur les politiques et la situation

socio économique de la Vallée d'Aoste"

Servizio di supporto scientifico e tecnico | 45.872,95 €

all’Ufficio di Rappresentanza a Bruxelles,

nell’ambito delle attivita della Commissione

“Politiche della montagna” della Conferenza

delle Regioni e delle Province autonome

Escape Moon 5.500,00 €

Assegnazioni Centro CT-TEM 7.100,00 €

Assegnazioni Centro GREEN 6.000,00 €

TOTALE € 2.981.941,27

RILEVANZA

RAPPRESENTANZA Unione Europea e altri Organismi internazionali, Ministero
DELL’ATENEO  ALL’ESTERNO | dell’Universita e della Ricerca, enti e soggetti finanziatori, Universita
VS INTERLOCUTORI | italiane e straniere, soggetti pubblici e privati partner di progetto,
ISTITUZIONALI personale interno all’Ateneo.

IMPATTO E PORTATA DELLE
DECISIONI SUI DESTINATARI

| destinatari delle decisioni del funzionario sono:
- dipendenti e collaboratori dell’Ateneo;

(compreso il rischio di | - soggetti partner delle attivita progettuali.
potenziale contenzioso) Il potenziale rischio di contenzioso & medio/alto.
ESPOSIZIONE AL RISCHIO | Rischio MEDIO/BASSO

CORRUTTIVO delle attivita in
carico

DURATA

Tre anni dalla data di conferimento, fatte salve le previsioni contrattuali
vigenti per durate inferiori

REQUISITI RICHIESTI

Diploma di laurea

CRITERI DI SCELTA
(eventuale)

PESATURA POSIZIONE PARTICOLARE RESPONSABILITA
Complessita (max 30) | Responsabilita (max Rilevanza (max 25)
45)
- Numero processi |- Firma a rilevanza |- Rappresentanza
varieta e esterna all’esterno Vs
PARAMETRI cc?mplessité (25) (responsabilftf}\ ?nt.erlqcuto'ri
- Risorse umane della  decisione) istituzionali (5)
assegnate (2) (28) - Impatti decisioni
- Responsabilita sui destinatari (14)
finanziariadispesa |- Esposizione a
(15) rischio corruttivo
(2)
PUNTEGGIO 27 43 21

PUNTEGGIO TOTALE 91/100

GRADUAZIONE




Punteggio complessivo
pesatura

Fascia PPR

Retribuzione lorda
mensile * 13 mensilita

Retribuzione lorda
annua

91/100

A

Euro 1.384,61

Euro 18.000,00




		2026-05-29T14:50:47+0200
	IT
	Lucia Ravagli Ceroni


		2026-06-01T08:47:15+0200
	IT
	Renzo Testolin


		2026-06-08T12:33:51+0200
	IT
	Francesca Randazzo




