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CONSIGLIO DELL’UNIVERSITÀ 
 

DELIBERAZIONE ADOTTATA NELLA SEDUTA DEL 28 luglio 2026 
 

 
Partecipano alla trattazione della seguente deliberazione: 

08/01 - Approvazione della convenzione tra l’Università della Valle d’Aosta – Université de 
la Vallée d’Aoste e la Giustizia amministrativa, per l’utilizzo di graduatorie di concorso di 
personale tecnico-amministrativo dell’Ateneo in corso di validità, per le esigenze del 
Tribunale amministrativo regionale per la Valle d’Aosta. 
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Il Consiglio dell’Università 
 

- visto lo Statuto di Ateneo, nel testo vigente e, in particolare l’articolo 37, comma 2, il quale 
dispone che “al personale tecnico-amministrativo si applica la normativa vigente in materia di 
pubblico impiego della Regione Autonoma Valle d’Aosta”;  

- visto il Regolamento di Ateneo per l’organizzazione e la gestione dell’Albo online, nel testo 
vigente; 

- vista la Legge 07 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, nel testo vigente; 

- vista la Legge 16 gennaio 2003, n. 3, nel testo vigente, e in particolare l’articolo 9, che prevede 
che le Amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento autonomo, e gli Enti pubblici non 
economici possono ricoprire i posti disponibili utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici 
concorsi approvate da altre Amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione con le 
modalità indicate in un regolamento statale da approvare ai sensi dell'articolo 17 della Legge n. 
400/1988; 

- visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 16, recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”, nel testo vigente; 

- visto il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il Codice in materia di 
protezione dei dati personali, recante disposizioni per l’adeguamento dell’ordinamento nazionale 
al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE, nel testo vigente; 

- vista la Legge 24 dicembre 2003, n. 350, nel testo vigente, ed in particolare l’articolo 3, che 
stabilisce che, nelle more dell'emanazione del regolamento di cui all’articolo 9 della sopra 
richiamata Legge n. 3/2003, gli Enti possono utilizzare le graduatorie di pubblici concorsi 
approvate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le stesse; 

- visto il Decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, nel testo vigente; 

- visto il Decreto-legge n. 101/2013, convertito con modificazioni dalla Legge n. 125/2013, 
recante “Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle 
pubbliche amministrazioni”, nel testo vigente; 

- vista la circolare n. 5/2013, volta a favorire il superamento del precariato e il reclutamento 
speciale per il personale in possesso dei requisiti normativi, con la quale il Dipartimento della 
Funzione Pubblica fornisce indicazioni operative per l'utilizzo, mediante accordo tra le parti, di 
graduatorie approvate da altre Amministrazioni pubbliche nel caso di mancanza di graduatorie 
proprie; 

- visto il Regolamento per la disciplina dell’accesso, delle modalità e dei criteri per l’assunzione 
del personale tecnico-amministrativo e dei dirigenti presso l’Università della Valle d’Aosta – 
Université de la Vallée d’Aoste, nel testo vigente; 

- atteso che l’utilizzo di graduatorie concorsuali, già formate da altri Enti, persegue l’obiettivo di 
riduzione della spesa pubblica, evitando l’indizione di nuovi concorsi per il reclutamento di 



 
 

 

personale senza gravare il bilancio dei costi di nuova selezione, e, contestualmente, permette di 
attuare i principi di economicità ed efficienza dell’azione amministrativa, tenuto conto del costo 
e dei tempi per l’esperimento delle procedure concorsuali; 

- vista la nota prot. n. 10090/VII/01, del 03 giugno 2026, con cui il Segretariato Generale della 
Giustizia Amministrativa ha trasmesso all’Ateneo la richiesta di utilizzo delle graduatorie del 
concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di due funzionari 
(Categoria D, Posizione D), nel profilo professionale di Istruttore contabile e del concorso, per 
esami, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un Collaboratore (Categoria C – 
Posizione C2), nel profilo di Tecnico informatico, per le esigenze del Tribunale amministrativo 
regionale per la Valle d’Aosta; 

- considerato opportuno, nel rispetto dei principi di leale collaborazione, buon andamento, 
economicità ed efficienza, procedere alla stipula di una convenzione generale con la Giustizia 
Amministrativa per le esigenze del Tribunale amministrativo regionale per la Valle d’Aosta; 

- visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Funzioni Centrali triennio 2022 – 
2024; 

- visto l’Accordo del Testo Unico delle disposizioni contrattuali economiche e normative delle 
categorie del Comparto unico della Valle d’Aosta, siglato in data 13 dicembre 2010, nel testo 
vigente; 

- esaminato il testo della convenzione predisposto in collaborazione dagli uffici della Giustizia 
amministrativa e della Direzione generale dell’Ateneo, tradotto nel documento allegato alla 
presente deliberazione di cui costituisce parte integrante e sostanziale; 

- dato atto che l’articolo 10 del suddetto testo prevede espressamente che l’utilizzo delle 
graduatorie da parte della Giustizia amministrativa è concesso a titolo non oneroso e che la 
convenzione non comporta oneri a carico dell’Ateneo; 

- ritenuto, alla luce di quanto sopra esposto, opportuno procedere all’approvazione della 
convenzione tra l’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste e la Giustizia 
Amministrativa, per l’utilizzo di graduatorie di concorso di personale tecnico amministrativo 
dell’Ateneo in corso di validità, per le esigenze del Tribunale amministrativo regionale per la 
Valle d’Aosta;  

- valutata positivamente la predetta convenzione; 
- udito quanto riferito in merito dal Direttore generale; 
- preso atto che la presente deliberazione non è soggetta a visto di regolarità contabile; 
 
 

DELIBERA 
 
1. Di approvare la convenzione tra l’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée 

d’Aoste e la Giustizia amministrativa per l’utilizzo di graduatorie di concorso di personale 
tecnico-amministrativo in corso di validità, per le esigenze del Tribunale amministrativo 
regionale per la Valle d’Aosta, tradotta nel documento allegato alla presente deliberazione di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale. 

2. Di dare atto che la convenzione, di cui al precedente punto 1, ha validità fino alla sottoscrizione 
dei contratti individuali di lavoro stipulati ai sensi della convenzione stessa. 



 
 

 

3. Di dare atto che l’utilizzo delle graduatorie da parte della Giustizia amministrativa è concesso a 
titolo non oneroso e che la convenzione in oggetto non comporta oneri finanziari a carico 
dell’Ateneo. 

4. Di dare atto che la convenzione, di cui al precedente punto 1, sarà sottoscritta dal Direttore 
generale. 

5. Di dare atto che la presente deliberazione non è soggetta a visto di regolarità contabile. 

6. Di dare atto che, a seguito della sottoscrizione da entrambe le parti, la convenzione, di cui al 
precedente punto 1, sarà pubblicata nell’apposita sezione del sito internet di Ateneo. 

7. Di pubblicare la presente deliberazione all’Albo online di Ateneo per la durata di 30 giorni. 

8. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva. 

 
Allegato: 

- Convenzione tra l’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste e la 
Giustizia amministrativa. 

 

 

Il Segretario verbalizzante 
Dott.ssa Lucia Ravagli Ceroni 
(sottoscritto digitalmente) 
 
 
Il Presidente 
Dott. Renzo Testolin 
(sottoscritto digitalmente) 
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