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Giustizia amministrativa

ACCORDO DI UTILIZZO GRADUATORIE

La Giustizia amministrativa, con sede in Roma, Piazza Capo di Ferro, 13, C.F. 80427570587, legalmente
rappresentata e costituita nel presente atto dal Direttore generale per le risorse umane, organizzative,
finanziarie e materiali del Consiglio di Stato, dott. Marcus Giorgio Conte, domiciliato per la carica presso
la sede del Consiglio di Stato e che agisce in nome e per conto dell’Ente

I’'Universita della Valle d’Aosta - Université de la Vallée d’Aoste, con sede in Aosta, Strada Cappuccini n.
2/A, C.F. 91041130070, nella persona del Direttore generale, dott.ssa Lucia Ravagli Ceroni, in esecuzione
della deliberazione del Consiglio dell’Universita n. ..., del .................. (di seguito per brevita anche
“Universita”)

VISTO I'articolo 97 della Costituzione;

VISTI gli articoli 38 della legge costituzionale 26 febbraio 1948, n. 4 (Statuto speciale per la Valle d’Aosta),
nel testo vigente, e 50, 51, 52 e 53 della legge 16 maggio 1978, n. 196 (Norme di attuazione dello Statuto
speciale della Valle d’Aosta), nel testo vigente, in materia di bilinguismo e di accesso agli Uffici pubblici
aventi sede in Valle d’Aosta;

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241, nel testo vigente, e, in particolare, I'articolo 15 che prevede che le
Amministrazioni pubbliche possono sempre concludere fra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in
collaborazione di attivita di interesse comune;

VISTO l'articolo 9 della legge 16 gennaio 2003 n. 3, nel testo vigente, che prevede che le Amministrazioni
dello Stato, anche ad ordinamento autonomo, e gli Enti pubblici non economici possono ricoprire i posti
disponibili utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni
del medesimo comparto di contrattazione con le modalita indicate in un regolamento statale da
approvare ai sensi dell'articolo 17 della legge n. 400/1988;

VISTO l'articolo 3 comma 61 della legge 24 dicembre 2003, n. 350, nel testo vigente, che stabilisce che,
nelle more dell'emanazione del predetto regolamento, gli Enti possono utilizzare le graduatorie di pubblici
concorsi approvate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le stesse;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”, nel testo vigente;

VISTO il decreto-legge n. 101/2013, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 125/2013, recante
“Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche
amministrazioni”, nel testo vigente;

VISTA la circolare n. 5/2013, volta a favorire il superamento del precariato e il reclutamento speciale per
il personale in possesso dei requisiti normativi, con la quale il Dipartimento della Funzione Pubblica
fornisce indicazioni operative per I'utilizzo, mediante accordo tra le parti, di graduatorie approvate da



altre Amministrazioni pubbliche nel caso di mancanza di graduatorie proprie;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”, nel testo vigente;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Funzioni Centrali triennio 2022 — 2024;

VISTO I’Accordo del Testo Unico delle disposizioni contrattuali economiche e normative delle categorie
del Comparto Unico della Valle d’Aosta, siglato in data 13 dicembre 2010, nel testo vigente;

VISTO il provvedimento del Direttore generale dell’Universita della Valle d’Aosta — Université de la Vallée
d’Aoste n. 135/2025 con il quale & stato bandito il concorso pubblico, per esami, per I'assunzione a tempo
pieno e indeterminato di due funzionari (categoria D — posizione D), nel profilo professionale di istruttore
contabile, con riserva di un posto per il personale interno, da assegnare all’'organico della Direzione
Generale dell’Universita della Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste;

VISTA la graduatoria di merito relativa alla suddetta procedura concorsuale, approvata con
provvedimento del Direttore generale n. 27, prot. 3101/VII/01 in data 17 febbraio 2026;

VISTO il provvedimento del Direttore generale dell’Universita della Valle d’Aosta — Université de la Vallée
d’Aoste n. 48/2024 con il quale & stato bandito il concorso, per esami, per I'assunzione a tempo pieno e
indeterminato di un collaboratore (categoria C — posizione C2), nel profilo di tecnico informatico, da
assegnare all’organico della Direzione Generale dell’Universita della Valle d’Aosta — Université de la Vallée
d’Aoste;

VISTA la graduatoria di merito relativa alla suddetta procedura concorsuale, approvata con
provvedimento del Direttore generale n. 118, prot. 10936/VII/01 in data 09 luglio 2024;

VISTA la nota prot. n. 20861 in data 1° giugno 2026, con la quale il Direttore Generale per le risorse umane,
organizzative, finanziarie e materiali del Consiglio di Stato ha chiesto I'utilizzo a scorrimento delle predette
graduatorie per la sede della Giustizia amministrativa del Tar Valle d’Aosta;

TENUTO CONTO che I’'Universita della Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste, con nota in data 12
giugno 2026, acquisita al prot. n. 22476, ha espresso parere favorevole all’utilizzo delle graduatorie
suddette da parte della Giustizia amministrativa;

CONSIDERATO che la Giustizia amministrativa intende utilizzare le suddette graduatorie procedendo
all’assunzione di un candidato collocato nella prima posizione utile, tra quelli dichiarati idonei, al
momento della stipula della presente convenzione, per la sede del Tar Valle d’Aosta;

CONVENGONO QUANTO SEGUE:

Art. 1

L’Universita della Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste autorizza la Giustizia amministrativa ad
utilizzare la graduatoria approvata con provvedimento del Direttore generale n. 27, prot. 3101/VII/01 in
data 17 febbraio 2026, per I'assunzione di una unita di personale, da inquadrare nell’area funzionari con
profilo amministrativo giuridico economico, a tempo pieno e indeterminato e da assegnare al Tar Valle
d’Aosta.

Art. 2

L’Universita della Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste autorizza la Giustizia amministrativa ad
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utilizzare la graduatoria approvata con provvedimento del Direttore generale n. 118, prot. 10936/VII/01
in data 09 luglio 2024, per I'assunzione di una unita di personale, da inquadrare nell’area assistenti con
profilo informatico, a tempo pieno e indeterminato e da assegnare al Tar Valle d’Aosta.

Art. 3

La Giustizia amministrativa pud attingere immediatamente dalle graduatorie suddette procedendo dal
candidato in prima posizione tra i candidati dichiarati idonei al momento della stipula della presente
convenzione.

Art. 4

La Giustizia amministrativa e il primo candidato idoneo di ciascuna graduatoria che accetta I'assunzione,
secondo l'ordine di merito delle graduatorie di cui trattasi, procederanno alla stipula del contratto
individuale di lavoro, nel rispetto della normativa vigente, con sede di servizio presso il Tar Valle d’Aosta.

Art. 5

L'assunzione € condizionata all'accertamento della sussistenza dei requisiti richiesti dalla normativa
vigente in materia.

Art. 6

L'eventuale rifiuto a prendere servizio presso la Giustizia amministrativa, sede del Tar Valle d’Aosta,
manifestato espressamente dal candidato idoneo, ovvero la mancata stipula del contratto non
pregiudicheranno in alcun modo la posizione in graduatoria del candidato medesimo presso I'Universita
della Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste.

Art. 7

La Giustizia amministrativa si impegna alla tempestiva comunicazione all’Universita della Valle d’Aosta —
Université de la Vallée d’Aoste delle avvenute assunzioni.

Art. 8

La presa di servizio a tempo indeterminato presso la Giustizia amministrativa, sede del Tar Valle d’Aosta,
comporta la cancellazione del nominativo dalla graduatoria dell’Universita della Valle d’Aosta — Université
de la Vallée d’Aoste.

Art. 9

La presente convenzione ha validita fino alla sottoscrizione dei contratti individuali di lavoro, stipulati ai
sensi della stessa.

Art. 10

L'utilizzo delle graduatorie di cui al presente accordo da parte della Giustizia amministrativa € concesso a
titolo non oneroso.

Art. 11

Ai sensi della normativa vigente in materia di privacy (art. 13 GDPR) le parti si danno reciproco atto che i
dati personali relativi a ciascun contraente verranno trattati ai fini esclusivi del presente accordo.



Art. 12

Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo si rinvia a specifiche intese di volta in volta
raggiunte tra le Amministrazioni, nonché al codice civile ed alle disposizioni di legge in materia.
Il presente accordo & esente da imposta di bollo ai sensi del comma 16 - allegato B - del d.P.R. n. 642/1972.

IL DIRETTORE GENERALE IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Lucia Ravagli Ceroni dott. Marcus Giorgio Conte
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